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Por JOSE TR'INIDAD SANCHEZ

Miembro del equipb nacional de Ia JOC venezolana

OVENES CONS

Ba]o este slogan se realizé en Bangkok capltal de

Ta1land1a en pleno continente asiético, el Tercer Con-
sejo Internacional de la JOC, ‘érgano supremo de la -

Juventud Obrera Catélica. Comprende a los delegados
de todas las JOC nacionales que se retinen cada cuatro
afios ¥ que son representantes de la juventud trabaja-
dora del mundo

;Qué sucedi6 en Bangkok?

En diciembre pasado nos encontramos en Bangkok
300 ‘delégados’ de la’ FJOC-de todos los pafses, qulenes
alrededor ‘de nuestro fundador el Cardenal Cardiijn,
habiamos de aboxdar los grandes problemas de la ju-
ventud trabajadora del mundo entero con el firme de-
seo de adaptar el Movimiento a las realidades y am-

bientes que marcan la vida de toda la masa de los,

jévenes trabajadores para Iograr su verdadera promo-
cién y salvacion.
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Conscientes; de nues‘craI responsabilidad, haciamos
eco a las palabras de Su Santldad el Papa Paulo VI
en su carta du‘lglda rec1entemente a '‘Su Eminencia el
Cardenal Cardun “Estos ]ovenes quieren construir un
mundo nuevo,f un mundo ‘donde reine la justicia, la
fraternidad, latayuda mu’cua y la paz. Magnifico pro-
grama, bien dlgno de su generoso anhelo, pero cuya
realizacién exxge primero —Nos lo dijimos hace poco
a los 1epresen§antes de las Naciones Unidas— la con-
version del corazon Sélo a este’ precio ellos podran,
poco a poco, 1rrad1ar ahededor de ellos, en sus fabri-
cas, en sus barrlos en sus' ambientes de vida, en los
grande centros urbanos, el mensa]e de amor y de paz
de Cristo Salvador Y por,su amor, por accién entre
los mas pobres, los desplazados, los emlgrados los que
sufren en su cgerpo Yy en su corazén, por su preocupa-
cién de despertar en todos el sentido de su dignidad
personal, por 'su lucha valerosa también, hacer que
sean méas fraternales las instituciones econémicas, so-
ciales, politlcas y culturales, y que ayuden a toda la
juventud traba]adora en su! esfuerzo de promociéon hu-
mana, como en su perfeccmnamlento terrestre, hacia
la Ciudad de DlOS ? ;
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Comenzamos los trabajos con la.revisiéon del se-

gundo plan de cuatro afios lanzado en Rio de Janeiro
con ocasién del Segundo Consejo Internacional en 1961.
Después de ver un balance sobre la evolucién de la JOC.

en todo el mundo, se presenté el informe sobre la en-
cuesta mundial “El Trabajo”. Este informe contenia el

resultado de las encuestas llevadas a cabo durante los

ultimos cuatro afios y dio una visién de los problemas
de la juventud trabajadora de hoy con relacién al tra-
bajo y su influencia. Mostré todos los problemas de la
vida de trabajo: condiciones, aprendizaje, formacion
profesional, salarios, etc.

A partir de este informe se elaboré un manifiesto
que se dirigira a todos los jévenes trabajadores, a las
instituciones y organizaciones oficiales .y privadas, in-
vitdndoles a aportar su ayuda para resolver los pro-
blemas existentes. '

nidad. entera. Tendremos que Adescurbrir la- posibilidad
de una promocién personal y colectiva. o

Nuevos dirigentes

Con el. Tercer Consejo Internacional finaliz6 el
mandato del Comité Ejecutivo elegido en Rio de Ja-
neiro en 1961. Asi que nuevos dirigentes —muchachos
y muchachas— fueron llamados al llevar, durante los
préximos cuatro ainos, la responsabilidad del movi-
miento en el plano internacional. Estos dirigentes fue-
ron elegidos de acuerdo con las proposiciones hechas
por las diferentes JOC naclonales representadas en el
ConseJO

Un nuevo plan

Se consagré la segunda parte del Consejo al estudio
e intercambio de experiencias sobre los actuales pro-
blemas del movimiento. Se eligié como tema de base
“Caréacter Obrero de la JOC”. Con este estudio quisi-
mos dar una definicién actual del movimiento y sus
exigencias en el mundo actual del trabajo. Los resul-
tados serviran para orientar y hacer profundizar so-
bre esta cuestién a la JOC de cada pafs.

La tercera parte del Consejo consistié en elaborar
el plan de traba;o para los-proximos cuatro anos. Este
punto ocupo una gran parte del encuentro, Este nuevo
plan’ contiene una encuesta imundial y diversas accio-
nes especializadas de la JOC Internacional. El tema
para la encuesta 1966-1969 es: “Los Tiempos Libres”.
Por las encuestas la JOC quiere descubrir la situa-
cién de la juventud trabajadora ‘en lo que concierne a

los tiempos libres y como se" utilizan. A ‘este.respecto

serd necesario dar una atencion especial a la riquezas
culturales de cada palis, de cada pueblo y de 1a huma-

- El nuevo Comlte elegldo —la. pre51denc1a recayod
en el representante ‘de Ceilan, Rienzie Rupasinghe—
se 1eumo ensegulda para_ efectuar. su. primera sesion.

Impresiones personales en
torno al Consejo

Los dias del Consejo fueron duros por lo fuerte del
trabajo y por los esfuerzos de adaptacién que'cada uno
de nosotros tuvo que hacer para crear un clima de’
sincera fraternidad jocista, unidos todos por el mismo
ideal: cristianizar a la juventud trabajadora del mundo
entero.

Una de las sorpresas més gratas ha sido la cortesia
thallandesa En Bangkok es de la méas elemental cor-
tesia’ no~aceptar un fresco la primera vez que se lo
ofrecen; habra que esperar un segundo ofrecimiento;



cosa que harid sonrefr a un venezolano, Eso habria
obligado a una ténica poco agradable, demasiado fic-
ticia, para los occidentales, pero, en realidad, fue cau-
tivadora porque se vefa sinceridad y nunca aparecid
como un puro formulismo. La gente se porté con ama-
bilidad especial con nosotros, los extranjeros.

A mi paso por Espafia, Francia y Bélgica pude ob-~
servar una JOC madura y consciente del papel que
debe desempefiar en el mundo actual. Todos los jo-
cistas trabajan en medio de grandes dificultades y de
muchas incomprensiones. Pero tuve la gran alegria de
palpar una JOC auténtica, una JOC al servicio de la
masa metida dentro de ella como levadura tal como
Cristo nos exige a los cristianos verdaderos.

El contacto con la base jocista de esos paises y el
que tuve durante el Consejo con los dirigentes de las
naciones donde estd establecido nuestro movimiento,
me armé de valor para continuar en la labor que Cris-
to nos ha encomendado: hacer en Venezuela una JOC
auténtica, muy obrera, mas apostélica cada dia y siem-
pre en funcién de la masa trabajadora.

Convocatoria del Consejo

Después de 40 anos del nacimiento solemne de la
primera JOC nacional en Bélgica, nos reuniamos para
‘€l’ Tercer Consejo Internacional. Llamamos Consejo y
no Congreso puesto que se trata de la méaxima auto-
ridad dentro de nuestra organizacién, a quien compe-
ten las grandes decisiones en el plano mundial. La pre-
paracién del .Consejo comienza en el Comité Ejecutivo
de Montreal (1963), el cudl lanza las bases para una
consulta a las JOC nacionales durante 1964. Durante
tres anos, en todas las partes del mundo, alrededor de
cinco millones de j6venes trabajadores habian mani-
festado sus condiciones de trabajo y formacién profe-
sional, sus dificultades 'y aspiraciones. El Comité Eje-
cutivo de Dar-es-Salaam (Tanganika) estudié los re-
sultados de las encuestas y constituyé una Comision
con miembros representativos de todos los continen-
tes que elaborase un documento de trabajo para el
Consejo de Bangkok. Es de notar que la JOC en Thai-
landia estd aun muy incipiente y que para escoger
este pais como sede del Tercer Consejo privaron ra-
zones de orden estratégico. Se escogié el continente
asiatico por ser el méas grande del mundo, porque en
él es donde hay maés jévenes trabajadores que en todo
el resto del mundo, por ser Asia la regién mas agitada
por las luchas ideolégicas y no menos por el hambre
crénica. La JOC Internacional ha dado prioridad a este
continente para asf cumplir con maés eficacia su mi-
sién en el mundo. -

Sus Trabajos

Al pasearse por ciertos callejones de Bangkok y ver
el espectidculo que ofrecen con la basura desparrama-
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da, sus aguas‘estancadas, viviendas insalubres, locales
angostos de trabajo (donde el joven trabajador agota
sus energias infructuosamente) y verlo todo tan pare-
cido a cuanto lexiste por los cerros de Caracas, se com-~
prende cémo |los problerqas de las- grandes ciudades
son muy similares'y los jévenes trabajadores confron-

. |
tan los mismos graves pr?blemas en todas partes.
! H

Con esta conviccién 10s representantes de la JOC
se reunieron 'a elaborar un plan de accién para los
préximos cuatro anos. Plan que se fijarfa en dos o tres
puntos con miras a una acc1on concentrada, en comun
por todas las JOC del mtimdo

Los dlstmtos 1nformes* sobre las' grandes ciudades
vinieron a COlnCldlr en que:

vista la urbanizacion que aumenta sin cesar,

el nimero creciente de habitantes en las grandes
ciudadeés;
|

ps i . P
gran niimero de desplazados, en su mayoria j6-
venes tl'rabajadores;|

€

la influencia decisiva lde las grandes ciudades en
la vida de cientos de miles de jévenes;
|

gue cada ciudad crea ‘corrientes de influencia que
alcanzan y marcan| los pueblos y lugares de sus
alrededores,

por otra parte, que la JOC quiere ser un movi-
miento]de masa que parta de la vida real,

somos del; parecer- de que la atencién més grande
de la JOC debe ir siempre hacia la masa de Jéve-
nes que viven y trabajan en esas grandes ciudades.
El movnmlento debe basar su extensién en la rea-
lidad de estas grandeslciudades y, a partir de ellas,
adaptarse(a las pequedas y a los centros indus-
triales. | .

i

Represen;tantes venezolanos

|

Como es 10 corriente én esta clase de congresos, el
trabajo se repartw por Comisiones —unas 16 en total—
que no podfah contar con mas de un representante de
cada nacién. Venezuela opté por colocar a sus dos re-
presentantes uno en cada uno de los grandes temas que
ocuparon el ConseJo Gralndes ciudades y Tiempos li-
bres. E1 P. Enrlque Decu;'/pere, belga, con varios aiios
de sacerdocio en Venezuela en la Comisién de Migra-
ciones dentro de la seccién de Grandes ciudades, y el
que esto escribe en la Comisién sobre Encuesta mun-
dial referente a Tiempos libres, en la que ocupaba la
presidencia una represenfante de Argentina, Ester To-
mary. ! |

En nuestr;a Comisién se observé que en las nacio-
nes africanas los problemas de las aglomeraciones ur-
banas ——conc;retamente los tiempos libres— no alcan-
zan la urgencia de Europa o América. Uno de los fe-
némenos tiplcos de las grandes ciudades es el de las
migraciones. Algunas cifras son aterradoras. Argentina
ha recibido 3500 000 em'lgrantes de fuera del conti-
nente americano (46% de Italia, 33% de Espana, 17%
de Polonia). ‘Desde 1950 el grueso de la migracién ha
sido de paraguayos chllenos y- bolivianos. También es
preciso recordar que las guerras han provocado fuer-
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~tes movimientos migratorios. La de Corea ha originado
5.000.000 de refugiados.

Se conté con la participacién sefialada de Francia,
Bolivia y Espafia en todo lo relativo a los tiempos li-
_bres. Anteriormente a la reunién de Bangkok, Bolivia
estaba estructurando un plan que a nivel nacional de-
beria ponerse en ejecucién a partir de enero de 1966.
Espafia, por su parte, habja comenzado con 1965 un
plan similar cuyos resultados, mas o menos provisio-
nales (basados en la encuesta trabajada a lo largo de
1965 y ya terminada para esas fechas), aporté al Con-
sejo. En Francia tienen cierta importancia las vaca-
ciones culturales, que la JOC trata de aprovechar hasta
el maximo para dignificacién de los joévenes traba-
jadores.

El tema de los tiempos libres fue considerado como
una posible base para la redencién de tantos jovenes
obreros a quienes la vida no ha proporcionado dema-
siadas oportunidades. Su importancia radica en que
muchos jévenes no saben o descuidan el aprovecha-
miento de los tales tiempos libres. Algunas veces, las
posibilidades de desarrollarse humanamente no estan
adaptadas a sus condiciones de trabajadores. Hablamos
de quienes tienen un horario de trabajo hasta las 7 pm.
cuando las clases de la escuela técnica comienzan me-
dia hora antes. Por una parte, no le permiten llegar
tarde a clase, pero su situacién econémica no es tan
holgada que pueda abandonar el trabajo actual. Va-
rios participantes convinieron en que las estructuras
sociales y las banderfas politicas son, en muchos paf-
ses, graves inconvenientes para el desarrollo del joven
trabajador. Merecieron atencién especial los que tienen
demasiado tiempo libre (mas del que quisieran) por
falta de trabajo. Entonces las 24 horas del dia son
tiempo libre y crean un sentimiento de frustracién que
les hace incapaces de utilizar inteligentemente ese
tiempo. La JOC debe tomar con empefio inculcar en
ellos la esperanza y la ilusién que los regenere paula-
tinamente.

Insistente preocupacion por las

grandes ciudades

Sobre las grandes ciudades el anecdotario nos ocu-
paria cientos de péginas. Anotemos que un represen-
tante africano conté su caso en estos términos bien
graves. “Las diversiones populares son el cine, el tea-
tro y el baile. En dichos especticulos se guardan rigu-
rosamente dos categorias. Una presenta malas peli-
culas. Las salas estan muy deficientemente ventiladas...
son las reservadas a los de menos recursos... son ba-
ratas. La otra categoria presenta buenas peliculas, mag-
nificas instalaciones. Sus precios, 4 6 5 veces superio-
re a los anteriores, y el publico es exclusivamente
europeo o afin,” Hablar de los ranchos fue un tema
.que se repiti6 en todos los tonos, lenguas y formas
posibles; tema para conversaciones sin fin,

.Una serie de apreciaciones en la misma linea indu-
jeron a formular unos cuantos objetivos progresivos.

Con el deseo de partir de la misma vida y dejar las
teorias para los estudiosos, el plan de trabajo parte
del barrio, en él debe comenzar la tarea. del jocista.
En la segunda etapa hay que esforzarse por la accién
en grupo con miras a influir en la ciudad. En tales
grupos se reunirdn muchachos y muchachas de dife-
rentes ambientes de vida, pertenecientes a diversas
categorias dentro de la clase ‘obrera juvenil, con la
procupacién explicita y el cuidado constante de incluir
a los desplazados y emigrantes. Para garantizar que
la accién de los grupos jocistas sea una labor cris-
tiana, se insiste en la necesidad de contar con un ase-
sor. Es de desear que sea reconocido por el obispo
como asesor responsable y sea presentado como tal a
los sacerdotes de las diferentes parroquias. Se'con-
templé la conveniencia, quiz4 hasta necesidad, de in-
corporar al grupo algun antiguo jocista que pueda
orientar con su experiencia.

Al ser una fuerza mas entre las muchas de la Igle-
sia, se vio la urgencia del espiritu de colaboracién con
otras organizaciones catolicas, pues el mutuo desco-
nocimiento facilmente trae consigo el continuo roce y
muchos tropiezos que nada ayudan al progreso de la
accién catélica en las grandes ciudades. En cualquier
planificacién nacional se les daré prioridad a las gran-
des ciudades, entre las cuales elegira algunas deter-
minadas para concentrar en ellas las energfas. Los as-
pectos Migraciones y Tiempos Libres se deberfan con-
siderar parte de esta accién en las grandes ciudades,
de donde luego partira el ejemplo para las pequefias y
los pueblos. Ante el grave problema de las migracio-
nes, la postura cristiana y, por tanto, la de la JOC seré
pedir el mismo trato para todos, indigenas e inmigran-
tes, pues tanto unos como otros son hijos del mismo
Dios.

Conclusiones para Venezuela

Caracas, Maracaibo y Barquisimeto han sido hasta
ahora nuestros campos de accién en Venezuela. En un
futuro no lejano esperamos presentarnos en Maracay,
Valencia y Puerto Ordaz. Labor callada, como quere-
mos continde siendo. Nunca nos han emocionado los
numeros, pero si vibramos de emocién cuando sabe-
mos de uno de nuestros militantes que ha ayudado o
animado a compafieros a inscribirse en una escuela
técnica o le ha entregado una revista para su mejor
capacitacién. Si no se trabaja en la base, si no hay una
verdadera militancia, son inutiles los Consejos y las
grandes estructuras. Y en este Consejo de la JOC se
demostré una vez méas que nuestro movimiento es como
una piramide cuya base estd formada por los mili-
tantes desconocidos que a diario se esparcen por todos
los rincones haciendo de levadura. En este esfuerzo
estamos empefados los dirigentes de nuestra pequefia
JOC venezolana.
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