_ LABOREM EXERCENS

'A[@M@Sﬁa [@@[r IFa vﬂw@l}na @[@IT@[FSJ

MIKEL MUNARR/Z :

En elldis'curso pronunciado frénte

a los obreros de Sao Paulo duranteé su

viaje al Brasil, el 3 de ju|l0 de 1980,
juan Pablo 1l sefialaba: “Ya el Papa
Leén X111, en la Rerum Novarum, afir-
. maba el derecho de 1os trabajadores a
reunirse en asociaciones libres, con la

finalidad de hacer oir su voz, de defen-
der sus intereses y de contrlbunr de ma-

nera responsable al bien coman”

En efecto: Ledn X1, en un tiem-
po en el que las asociaciones obreras
eran |Iegales y pohc:almente persegw-
das, escandalizd alos “‘bien pensantes”

de su época defendiendo con claridad y

valentfa la ““tesis revolucionaria’ del de-
recho de los obreros a sindicalizarse, de
la obligacion del Estado de intervenir en
el problema social protegiendo a los
obreros contra los abusos del capital y
proclamando fa justicia de la lucha sin-
dical. Desde entonces toda la ensefianza
social de la lglesia ha repetido insisten-
temente esta ensefianza y la ha ampliado
de tal manera que el “‘derecho de todos
los ciudadanos a crear cuerpos interme-
dios para promover y defender sus pro-
pios derechos’, constituye uno de los
" quicios fundamentales de “esta ersefnan-
za. o

Si esto es asi, cabe preguntarse
‘por qué la Enciclica Laborem Exercens,
escrita “no par‘a recoger y repetir lo que
'ya se encuentra en las ensefianzas: “de la
Iglesia” (L.E. 3), retoma con singular
insistencia el tema del ‘sindicalismo, no
sblo en el capitulo dedicado explicita-
mente a este tema, sino a lo largo de
todo el documento. '

‘No Han faltado quienes responden
a este cuestionamiento sefialando a Po-
lonia y a “Solidaridad’ como las causas
de esta ensefariza. Segln ellos el Papa
polaco, en esta encfclica, defenderfa e!
derecho de sus-compatriotas a tener sus
propios sindicatos. A mi modo de ver,
serfa ésta una lectura que no ‘hace justi-
cia al texto. Juan Pablo habla al mundo
entero-y se refiere a la situacién de los
sindicato$ én el mundo entero. Reducir
su ensefianzi al ‘caso “‘Solidaridad”, no
serfa mas que una manera de no querer
ver ““la viga-en el propio ojo”.

El Papa:parte de “‘el reconoci-
miento objetivo ‘del estado de las cosas”’
(L.E.2) y esto le hace percibir, en pri-
mer lugar, que la vida y el desenvolvi-

.

_miento de los sindicatos esta o amenaza-
da o desvirtuada o reducida; en 'segundo
Iugar, ‘que -la compleudad Yy planetlza-_

cibn crecientes de la’vidd“econdmica,

catos y los llaman a nuevas tareas; Y,

“en tercer lugar, que estas situaciones y
“e] avance doctrinal alcanzado d partir
. del Concilio Vaticano 11,

-obligan a la
misma lglesia a revisar su ‘énsefanza tra-

dicional y, sobre todo, su-praxis concre-

ta respecto a los sindicatos y alas accio-
nes y luchas que sustentan. Solo desde
el “reconocimi¢hto objetivo’ del estado
de las cosas” a nuestro alrededor, en
nuestro propio entorno, lograremos una

. bptica adecuada para entender y aplicar

las ensefianzas de la Laborem Exercens.

NUEVAS AMENAZAS

Hoy dfa todas las legislaciones ad-
miten las asociaciones de los-obreros, al
menos Jas de los obreros industriales.
Sin embargo, en la préctica, la vida real
de los sindicatos como ‘‘asociaciones
libres de los trabajadores” estd de mu-
chas maneras amenazada.

La primera y principal amenaza al
sindicalismo,- como a todo el orden ‘so-
cial, la constituye la doctrina de Seguri-
dad Nacional. De manera descubierta en
ocasiones, de modos mds solapados en

otras, esta ideologfa basada en el supues-’

to del permanente y necesario enfrenta-

_miento entre el Este y ¢l Oeste, supedita

al estado todo el orden social y produc-
tivo de las naciones. Cuando su accion
es mas desembozada, como: sucede en
tantos paises de América Latina, son los
militares y el Consejo Supremo de Segu-
ridad los que toman el control total de
la nacion, confundida con el estado. En
esa situacion todo “cuerpo intermedio”’,
toda organizacién de base es, por defini-
cion, inaceptable y toda lucha obrera es
subversiva. La persecucion de sindicatos
y sindicalistas, la represién sistematica
de las organizaciones obreras, ha sido
una de las. caracteristicas de los actuales
regimenes militares fatinoamericanos,
como lo es también en los pafses socia-
listas mis encadenados a la orbita de
Rusia.

Ciertamente, como ¢! derecho de
libre asociacién ha sido conquistado por
una larga lucha de los obreros de todo
el mundo, no pocas veces esta represion

“desbordan las tareas clasicas de los sindi- -

frente a él,

se enmascara mediante la cooptamon de

“Jos.sindicatos. De una.u. otra manera se

elimina- —o se trata de ellmlnar porgue

.en nuestro. continente la capacndad de

supervivencia, frente a 1a represmn de
los ‘sindicatos es una’ ~gloria de la ‘Clase
obrera— el sindicalismo libré ¥ se crea,
un. sindicalismo sumiso al
gobierno o al partido. de goblerno De
‘esa manera, usurpando el nombre de
“sindicato”, el goblerno cuenta con un
elemento mds para someter a Ia clase
obrera. )y

Incluso en Ios palses de ‘régimen
democritico, el control de los* 'diversos
sindicatos ¢, incluso, de las centrales
obreras por parte de distintos partidos
politicos, es uno de los mayores cance-
res para el ‘sindicalismo, que'deja de
luchar por Ios intereses de los obreros y
los pone al 'servicio de |os |ntereses par-
tidarios.

Otra amenaza real se da en las li-
mitaciones que - algunas legislaciones -
mantienen frente al derecho de libre
asociacion. Los trabajadores intelectua-
les, y, méas frecuentemente, los trabaja-
dores del estado y los agricultores ven
negado su derecho a crear sus propios
sindicatos, a veces desde la misma cons-
titucion. No cabe la menor duda que
uno de los elementos que mds inciden-

. cia ha tenido en la crisis de El Sa|vador

es la prohibicion de las organizaciones
campesmas ‘mantenida por la constutu-
cion.

Todavfa, la accion de Ias empresas
multinacionales y transnacionales ha li-
mitado enormemente €l poder de.nego-
ciacion de los sindicatos locales. Incluso
las victorias que puedcn lograr algunos
grupos sindicales mas fuertes y mas am-
parados por la legislacion social, se ob-
tienen a costa de‘la mayor opresion de
otros sindicatos menos fuertes o de pai-

‘ses de legislaciéon social menos consc-

cuente. Asf trabajos que exigen mucha
mano de obra, van siendo traspasados a
aquellos parses mas subdesarrollados
que permiten pagar bajos salarios.

NUEVOS PRINCIPIOS Y NUEVAS”’

NORMAS

Frente a estas amenazas actuales,
ja Laborem Exercens intentard salir al
paso con sus principios y normas de
accion. Dentro de lo que constituye
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una de las caracteristicas de la Encfcli-
ca, el-no descender a los modos practi-

cos, que respetando 1a ‘autonomf(a de lo™"
temporal deja siempre como tarea a fos

diversos responsables sefala ‘metas y

necesidades lneiudlbles adVIerte pehgros :

y sustenta grandes principios: i
* Para JuanPablo I,

nes Este-Oeste, se da en las relaciones

Norte Sur (Cfr L.E. 7). Por ello, para"

: asegurar la paz, abogara por la creacion
del Nuevo Orden Econdmico Mundial

que’ permita las justas relaciones entre
las nacionés mas poderosas y las menos -
desarroltadas (Cfr."L.E. 1,7,8). Porello’

el respeto a’los derechos fundamentales
del hombre —entre los ‘que destacard

“el derecho al trabajo y el derecho”a la

libre asociacion de los . trabajadores
(L.E. 19 y 20)— es-la Gnica seguridad

vélidaparalapaz (L.E. 16, 18 y passim)."

"~ Frente a la partidizacién de los

sindicatos, se-sefiala taxativamente ‘que -

“los sindicatos no tienen cardcter de
partidos ‘polfticos y ‘no deberian siquie-
ra ser sometidos a {as decisiones de los
partidos politicos o tener vinculos de-
masiado estrechos con ellos. En efecto,
en tal situacién ellos pierden ficilmente

el ‘contacto .con lo que es su-cometido -

especifico, que es asegurar los justos
derechos de los hombres de trabajo’’.
(L.E. 20). Si en esta frase no hay algo
para los sindicatos venezolanos, tan so-
metidos a’los diversos partidos, es que
no ‘dueremos entender a Juan Pablo
In... -

'EI ‘derecho inviolable a la crea-
cién de sindicatos - no puede estar res-
trmgldo a los ‘trabajadores industriales.
Asi se proclamara muy en concreto la
necesidad de los sindicatos para los tra:
bajadores agrlcolas (LE. 20y 21) y
para los trabajadores del sector |ntelec-
tual”’, cada dia - mas proletanzados
(L.E. 20). ’

No toca el Papa el problema de la
burocratnzacnon 'y los enquistamientos
de las cupulas smdlcales Pero no cabe
duda que es este uno de los elementos
que mds atentan contra los fines especi-
ficos de los sindicatos y contra su nece-
saria democracia interna y que es el
vehiculo necesario para la cooptacion
de los sindicatos por. intereses ' poll-
ticos.

UN ANTIGUO PROBLEMA
CON NUEVAS FORMAS:

La “cuestién social’ nacié como
problema entre asalariados 'y empresa-
rios o patrones: A este problema respon-
dieron los primeros documentos de’la
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a verdadera
amenaza‘a la paz ‘mas qué en’las tensio- -

" bajo,

ensefianza social de la Iglesia. La évolu--

"cién de la econom(a y de los modos dé

produtcién a nivel mundial, particular-
mente después de la segunda guerra
mundial y' muy en especial mediante la
accion de las transnacionales, han'lleva-
doa que los problemas sociales abarcaran

cada vez terrenos méds amplios y campos

mas implicados. La Mater et Magistra y
la Populorum Progressio, sefialaron estos
cambios y las consecuencias nuevas que
de ellos -se derivan, La.economia y.la
politica, a nivel nacional e internacional,
son ahora factores indeclinables y res-
ponsables en la cuestion social.

No es que se haya perdido Ja res-
ponsabilidad inmediata del “empresario
directo”, sea en las economfas capitalis-
tas, sea en las socialistas. Pero hay nue-

. vas responsabilidades que atafien a los

estados, a las transnacionales, las polfti-
cas y el comercio internacional... “mu-
chos factores diferenciados, ademais del
empresario directo, que ejercen un de-
terminado influjo sobre el modo-que se

~ da forma bien sea al contrato de trabajo,

bien sea, en consecuencia, a las relacio-
nes mas o menos justas en el sector del
trabajo humano’ (L.E. 16). Juan Pablo

Il engloba todos estos factores bajo el -
© concepto, por él creado, de “‘empresario

indirecto’’ que serfan “personas en ins-
tituciones “de diverso tlpo .asf como
también contratos coiectwos de’ trabajo
y los principios de comportamlento, €8¢
tablecidos por ésas personas’ e institu-

en cuanto que los elémentos indicados
no serfan duefios o gestores de empre-
sas. Sin’ negar esta apreciacién, a mi
modo de ver, el término utilizado por
el pontffice tiene la ventaja de reclamar
muy -directamente JJa atcién de los sin-
dicatos frente a estos nuevos. factores
que-condicionan tan determinantemente
las relaciones entre elempleador y el
trabajador. La ‘‘justa reaccién social”

~de los obreros unidos solidariamente en

los sindicatos y sus centrales - obreras,

. deberd alcanzar a esos elementos que
“determinan o condicionan “la degrada-

cion del:hombre como sujeto del tra-
“la: inaudita explotacién en el
campo de las ganancias,*las condiciones
de trabajo y la previdencia.hacia la per-
sona-del trabajador’’ (L.E.:8)..

~ Mds en concreto, la accidn de los
sindicatos debe alcanzar il .estado, “‘em-
presatio indirecto” de modo-muy par-
ticular, “que debe realizar una polftica
laboral justa” (L.E. 17). Por..ello, aun-
que, “los sindicatos no tienen caricter
de pdrtidos polfticos”, su .*actividad .
entra indudablemente en-el.campo de:
la politica” (L.E. 20), ya'que su lucha
es en favor del bien comin-y “son un :
elemento mdlspensable de: la vida so-
cual” (Ibid). .

“ Pero hoy dfa no basta esa accién

sobre el propio estado, porque entre

‘los diversos estados existen “miltiples.

conexiones’ que crean. ‘“‘dependencias
recfprocas” que ‘pueden convertirse
fécilmente en ocasion para diversas for-
mas de explotacién o de injusticia y de
ese modo'influir en la polftica laboral de
los estados y en dltima‘instancia sobre

_ el trabajador” (L.E. 17). *“Por ejemplo,

£

ciones que determinan un 5|stema €Co-

némico o que derivan de é” (L.E. 17).

Estos diversos elementos tienen respecto -

al hombre de trabajo “verdadera respon-
sabilidad”’ en cuanto que ‘‘determinan
sustancialmente aspectos' de la ‘relacién
dél trabajo y condicionan el comporta-
miento del empresario directo” (lbid.) -

Diversos comentaristas han cues-
tionado el término ‘‘empresario indi-
recto””,

No'lo ven demasiado acertado '

los pafses altamente industrializados v, -

mis aun, las empresas que dirigen a-
gran escala los medios de produccién
industrial (las llamadas empresas multi-
nacionales o transnacionales) ponen.
precios lo mas alto posibie para sus pro-

"ductos, < mientras * procuran ~establecer

precios lo mas bajo posible para fas ma-
terias primas o medio. elaboradas, lo
cual: tiene* como resultado :una despro- -

- porcién cada vez mayor entre los rédi-

tos ‘nacionales de los respectivos pafses
(...). Es claro que esto no puede menos
que influir sobre la polftica laboral y
sobre la’ situacion del hombre de. traba-
jo* (lbid.). Como “la realizacién de los
derechos del hombre de -trabajo” no
puede-estar condenada a ‘los resultados
de’esas dependencias o -a ser un mero.
“derivado de los sistemas econémicos”’,
correspondera, una vez mas,.a los sindi-
catos, asumir tareas nuevas, mucho mas -

amplias y extensas, particularmente, co-



mo sefala .la.Enciclica {Ibid), antelas ..
Organizacionesainternacionales, comen-.,.
zando por la ONU; mediante la: OIT y.. en ¢

«

otras similares:s ¢.: -t R
La acciénisfrente al “‘empresario

indirecto” es unidesafio a la organjza-:.
cion smdlcal El Papa abre la toma de = naI Y.

obreros, los. smdlcatos, fas centrales=
obreras vy ~las rorganizaciones internat..

cionales quienes.se deben abocar -a Ios~v
. soalos b

nuevos campos de lucha por a justicia.

AN ET

FRENTE AL TRABAJO ALIENADO

‘La toma.de -conciencia -de losv
hombres de-trabajo -y ‘sus organizacio-; «
nes se hace:més:necesaria porque ellos.
son; en la’ mentedel Papa, jos.princi- .,
pales actores pard.la creacion. de siste: -
mas sociales justos, es-decir, de sistemas
donde se ‘‘supera Ja: antinomia entre ¢l

trabajo y el:capital’” (L.E. 13)- dando -

prioridad als.trabajo sobre el capital,.
hasta el punto ‘de ‘que el trabajador, por; .
participar activamente en la misma’ges-;
tion ~de ‘los :medios de produccion,
“pueda conservar la conciencia de .
trabajar en.algo propio” (L.E:.15).

Esto no se.podria lograr sin la sociali-

zacion de los-.medios de produccion.
“Se puede hablar de socializacién. ini-
camente - (..):cuando toda persona,
basdndose en-su.-propio trabajo, tenga.
pleno. titulo ratconsiderarse al mismo,
tiempo 'como’' copropietario de. esa

especie de gran,.taller de trabajo enel.
(L:E. -

que - se compromete con todos”’
14). Naturalmente, para llegar a eso,
en- los sistemas: capitalistas se
varias adaptaciones en el ambuto .del
mismo derecho «de propledad det.los,
medios de.,-produccion”. (|b|d) .. de.

modo que los; trabajadores, mediante

el “accionariado del trabajo’’; la.auto:

gestlon, etc.,~participen realmente ;‘'en,
la gestion y:-en los beneficios. de la
empresa” -(Ibid). En los sistemas gue.

han abolido -la; propiedad privada,, se .
sefala’ quesno-basta la estadizacion ;de
jos medios. de- produccion para llegar
a la socializacion, sino que habria que

“asociar, enicuanto sea posible, el-tra-

bajo a la -propicdad del capital y.dar .
vida a una rica:gama de cuerpos.inter- .

medios (..)- qué gocen de una;auto:
nomia efectiv,a ~respecto a los. poderes

publicos, que;persigan sus objetivos ,

especf(ficosi’s(1bid). - 4
Se trataria, nada mésy nada me-
nos, ‘que dezacabar con un sistema,dc.
trabajo que .el-Papa {(haciendo suya,=y
de la lglesiazsuna de las intuiciones
fundamentales.:del pensamiento genéti:
co-estructural),,.conSIdera como alienan-.

v ra’t

lexige -

« b 4
circarista

: f |ce smo que procla-

tron 't
rerosen Monterrey, afirmaba:
“Conozc muy.. b|en |a riecesidad de que
i el tra no enajene 'y frustre sino que
corresponda a la dlgmdad superior del
" hombre” y que por ello los hombres

«de trabajo -‘“‘quieren ser tratados como
“ hombres .libres, ,llamados. a . participar
. de-las- decisiones--que conciernen a su

vida’’.. Porgue 'si. no. los-modos de pro-

|os es vmdlcador de .

duccién y.‘los productos “se traducen .

muy pronto en -objeto -de. .alienacion,
es decir, son puray simplemente arreba-
“tados a.quien los.ha producido’ (Re-
'demptor Hominis, 15).

-Es decir:. la justicia en el mundo

_ del- ,trabap;,debe procurar, sf, ef salario

justo {L.E:.19); pero debe alcanzar para
el .obrero la “coprop|edad” para que se
. sienta- trabajando en algo propio, a fin
‘de que el modo de produccién no haga
hombres aller_gados.

SOLIDARIDAD ENTRE LOS
SINDICATOS Y LA IGLESIA

Como se've. Ias tareas que el Papa
pide al sindicalismo son grandes. Casi
abrumadoras. Prdcticamente sobre sus
hoinbros descdnsa toda la esperanza de
una nueva sociedad. Pero Juan Pablo Il

. confia en.los obrerosy en su capacidad.

* Apuesta por su lucha.-

Porque: en-toda:la Enciclica se-

transparenta un. convencimicnto: Las

- manifestaciones de lucha de los trabaja-
dores han demostrado una calidad hu-
‘mana’y moral mayor y contraria a las de
los sistemas ‘dominantes.

Frente a la

“satanizacién’’ de esas luchas hechas por
el mundo burgués y- transmitidas a la

" Iglesia como movimiento ateos comu-

nistas, etc., ¢l Pontifice se empefia en
presentar lo justo de estas luchas (L.E.
7, 8, 13, 14, 20...). El trabajo por sf
mismo, la lucha por la justicia para los
hombres de trabajo, crean valores éticos
de solidaridad, de entrega, de responsa-
bilidad compartida, de ‘‘comunidad
viva” (L.E. 14), que por ser valores
cristianos son los que |a Iglesia tiene que
promocionar y compartir. Frente al
materialismo que enraizado en el econo-
micismo de los sistemas, corrompe a la
Tierra, la gran reserva de humanidad, de
ética y de justicia se da en la solidaridad
de los hombres de trabajo y en la solida-
ridad con los hombres de trabajo.

“Para realizar la justicia social en
las diversas partes del mundo, en los
distintos paises, y en las relaciones entre
ellos, son siempre necesarios nuevos mo-
vimientos de solidaridad” (L.E. 8). Que
la realizacién de esta justicia social sca
tarea - de una lglesia que se define a sf
misma como ‘“sacramento de la unidn
de los hombres con Dios y de la unién
dec los hombres entre si’’ (Vaticano
11, L.G. 1), es-algo que le viene exigido
desde su Fundador. Por ello Juan Pablo
Il no duda en sehalar que ‘“la Iglesia
estd vivamenté comprometida en esta
causa, porque la considera como su
misién, su servicio, su verificacion de
su fidelidad a Cristo, para poder ser
verdaderamiente Iglesia de los pobres”
(L.E: 8; el subrayado es nuestro).

Si lo que se trata es de ‘‘ser ver-
daderamente”’, hay-aqui un campo in-
menso de revisién de actitudes, de prio-
ridades, de acciones, por. parte de la
Iglesia. Porque es piedra de toque de
su neccesaria fidelidad a Cristo. Toda-
via, en muchos casos, ideologfa y ética
burguesas, siguen entre nosotros sata-
nizando la lucha obrera. Se trata de
pasar al campo contrario de aquel en
el que estamos muchos instalados. Se

“trata de “aceptar y asumir la causa de

los pobres, como si se estuviese aceptan-
do y asumiendo la causa misma de Cris-
to” (Puebla: Mensaje a los pueblos de
América Latina). ’

Pienso que la Laborem Exercens
es un documento que la burguesfa, sus
partidos, los Estados y las cipulas sindi-
cales enquistadas trataran de olvidar.
Porque es un documento netamente
obrerista. En nuestra sociedad burguesa,
la Iglesia tiene la obligacion de no dejar
que se entierre esta apuesta por la cali-
dad ética de la lucha obrera. Con su

' palabra, pcro mas con su accmn
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