LA FORMACION
DE DOCENTES A
NIVEL SUPERIOR

Maritza Barrios Yaselli

El déficit de educadores titulados, que
con caracteristicas graves se nos mani-
fiesta hoy en la educacién preescolar y
los seis primeros grados de la educacién
bésica, tiene en mucho su origen en la
reforma de la Ley Orgénica de Educacién
de 1980, que asign6 la formacién de es-
tos docentes a las instituciones universi-
tarias. El cierre apresurado, entre los afios
1981 y 1983, de los “Ciclos Diversifica-
dos de Formacién Docente”, antiguas
“Escuelas Normales”, aunado al desfase
de las decisiones posteriores y la desarti-
culacién en las acciones del Ministerio
de Educacién y las instituciones univer-
sitarias, condujo a que una politica, con-
cebida como medio para elevar la cali-
dad de la educacién, esté produciendo
efectos adversos.

Tampoco el Ministerio de Educacién
ha asumido el liderazgo que le correspon-
de en la planificacion de la formacidn de
docentes para la educaciéon media y los
grados 7° a 9° de la educacién bésica, mi-
sién encomendada desde el afio 1936 a
los Institutos Pedagégicos y, a partir de
1957, también a las Escuelas de Educa-
cién de las universidades. Por la ausen-
cia de directrices fundamentadas en es-
tudios de las necesidades del sistema edu-
cativo, se ha originado una oferta de for-
macién cuya estructura por especialida-
des no guarda relacién con las demandas
de graduados, ni con criterios de eficien-
cia o equidad en la cobertura geografica.
De alli el problema endémico del déficit
en unas especialidades y de excedentes
en otras, resultando una politica de em-
pleo que no siempre considera la
titulacién del docente, lo que promueve
una mayor distorsién del mercado labo-
ral, al tiempo que afecta la calidad de la
ensefianza que reciben nuestros bachille-
res.

DESAPARECIERON LOS MAESTROS

Para 1980, la formaci6én de maestros
de preescolar y primaria se realizaba en
122 planteles de educacion media distri-
buidos por todo el pais, con 26.051 alum-
nos y un egreso anual de 8.500 docentes,
cifra que satisfacia la demanda. Las vo-

caciones eran més que suficientes. En
octubre de 1981 se cerr6 el ingreso a es-
tos planteles, sin haber disefiado los nue-
VOs programas universitarios, y en 1983
egresaron las iltimas promociones de
“maestros normalistas”. El compromiso
que adquirié el Estado al promulgar la
nueva Ley era gigantesco: crear alrede-
dor de 55.000 puestos universitarios para
la formacién, con cinco afios de estudio,
del nimero de maestros que egresaba de
la educacién media, y ofrecer los mismos
programas universitarios a los docentes
en servicio: 109.038 para ese entonces.

El cambio en el régimen de formacién
se produjo sin que previamente se anali-
zara su viabilidad, costos e implicacio-
nes; no se estudié la capacidad y disposi-
cién de las instituciones universitarias
para crear los nuevos programas, ni se
consideré la pérdida de candidatos dis-
puestos a emprender una carrera més lar-
ga y con ingreso més tardio al mercado
laboral.

En 1983, promovido por el Ministe-
rio de Educacién, se inici6 el Programa
Nacional de Formacién Docente para la
titulacién de maestros en servicio y la
profesionalizacién de los no graduados,
con un uso preferente de estrategias de
estudios a distancia. Desde entonces, las
instituciones han concentrado recursos y
esfuerzos en la atencién de estas cliente-
las, descuidando la formacién de las ge-
neraciones de relevo. A esta fecha existe
una buena red para la profesionalizacion
de docentes en servicio, pero no se ha
conformado una red sustitutiva de tipo
presencial para la preparacién de los fu-
turos docentes, con la cobertura geogré-
fica que tenian los 122 institutos que exis-
tian para el afio 1980. Tampoco han sur-
gido las vocaciones en un nimero sufi-
ciente como para estimular la creacién o
ampliacién de estos programas.

La formacién de los docentes para la
educacién preescolar y los seis grados
iniciales de la bésica se realiza hoy en 26
instituciones: 15 universidades y 11 ins-
titutos universitarios, con una matricula
estimada de 64.553 alumnos en el afio
1993, y un egreso anual promedio, du-
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rante el lapso 1990-93, de 5.998 profe-
sionales con los siguientes titulos: 991
Licenciados o Profesores en Educacién
Preescolar y 812 Técnicos Superiores en
la especialidad, 4.163 Licenciados o Pro-
fesores en Educacidén Integral y sélo 31
con el titulo de Técnico Superior en esa
especialidad. Estas cifras incluyen tanto
a los docentes en servicio que cursan en
su mayorfa bajo el régimen de estudios a
distancia o semipresenciales, hayan ob-
tenido o no el antiguo titulo de maestro,
como a los jovenes bachilleres que aspi-
ran incorporarse a la docencia.

¢Y QUIEN EDUCA AHORA
A NUESTROS NINOS?

Las cifras revelan que se ha produci-
do un incremento en el nimero de no ti-
tulados en servicio debido al déficit de
nuevos graduados. En efecto, para el afio
1993-94, 1ltima estadistica conocida, el
41% del personal que trabaja en la edu-
cacidn preescolar no tiene titulo docente,
y en los seis primeros grados de la basica
el porcentaje es de 26,5%. S6lo en estos
dos niveles se registraron 47.429 perso-
nas “formando” a nuestros nifios sin re-
cibir ninguna preparacidn ni pasar por
proceso de seleccién alguno. En su ma-
yoria se trata de bachilleres, pero hay
varios miles con estudios a nivel de pri-
maria. Y diez aiios atras, en 1983, los
porcentajes de no titulados eran de 16,4%
en educacién preescolar y de 14,5% en
los seis primeros grados de la bésica.
Como se ve, la proporcién va en aumen-

Ante la alternativa de dejar a
los nifos sin ninguna
educacién por falta de nuevos
graduados, se ha entronizado
una suerte de circuito
perverso por sus efectos,
donde el ingreso al ejercicio
de la ocupacién antecede a la
etapa de formacién. Un
circuito que jamas
aceptariamos para otras
profesiones

to; se presume que en este proceso de
descalificacién del cuerpo docente se
encuentra una de las causas del deterioro
de la calidad de nuestra educacidn.

Para el afio 1993-94, s6lo €1 27,3% de
los docentes de preescolar y el 24,5% de
los que trabajaban en los seis primeros
grados de la bésica habfan obtenido un
titulo de nivel superior (Licenciado en
Educacién, Profesor o Técnico), lo que
no quiere decir que todos sean gradua-
dos en esas especialidades. El Ministerio
de Educacién no lleva registro estadisti-
co sobre el titulo especifico de los do-
centes. Se sabe que en varias regiones del
pais es significativo el nimero de gradua-
dos como Licenciados en Educacion sin
mencidn para la docencia (el caso de los
egresados de la Universidad Central de
Venezuela, por ejemplo), o en otras es-
pecialidades (Psicopedagogia, Ciencias
Sociales, etc.) que trabajan como maes-
tros de aula debido a limitaciones de
empleo en su 4rea de formacidn.

Ademads, con la nueva politica, al de-
jar las decisiones a las instituciones uni-
versitarias, se han agudizado las dispari-
dades regionales. En unas entidades exis-
te sobreoferta de programas de profesio-
nalizacién y de formacién presencial y
en todas hay instituciones a distancia;
pero en la mayoria de los estados del pais
no funcionan Institutos Pedagdgicos ni
Escuelas de Educacién con régimen pre-
sencial, orientados especificamente a la
formacién de nuevas generaciones. No es
de extrafiar entonces que los porcentajes

de no titulados en ejercicio oscilen en un
amplio rango que va, para la educacién
preescolar, desde 77,0% en Amazonas a
25,8% en Carabobo; y de 76,1% en Apu-
re a 11,1% en Carabobo, para la educa-
cién bésica. Tampoco es de extrafiar que
la demanda de inscripcién en las institu-
ciones de formacién docente provenga

- mayoritariamente de los ya incorporados

ala docencia. Ante la alternativa de dejar
a los nifios sin ninguna educacién por
falta de nuevos graduados, se ha entroni-
zado una suerte de circuito perverso por
sus efectos, donde el ingreso al ejercicio
de la ocupacién antecede a la etapa de
formacién. Un circuito que jam4s acep-
tarfamos para otras profesiones.

¢SEGUIREMOS IMPROVISANDO
“MAESTROS"?

El déficit de graduados resulta eviden-
te al comparar las cifras de egresados por
afio con la demanda anual de nuevos do-
centes. Segiin el Plan Decenal de Educa-
cién, se requieren 2.800 profesionales en
la especialidad de Educacién Preescolar
por aiio; sélo estamos formando un pro-
medio de 1.804, incluyendo Licenciados,
Profesores y Técnicos Superiores. En la
especialidad de Educacién Integral se
requieren, segin calculos propios, alre-
dedor de 9.100 nuevos profesionales por
afio; sélo estamos formando un prome-
dio de 4.194. Si se asume, conservadora-
mente, que al menos la mitad de los gra-
duados son ya docentes en servicio (mu-
chos con el antiguo titulo de maestro)
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En las instituciones
universitarias y en los gremios
hay renuencia a la bisqueda
de soluciones que impliquen
programas con duracién
inferior a la licenciatura

resultan cifras que deberfan movernos a
reflexién: ;qué sucederd en el transcurso
de los préximos 15 afios, lapso en que
por edad u otras razones quedaran .vacan-
tes, en forma progresiva, alrededor de dos
tercios de los cargos de aula?, ;cémo
atenderemos las necesidades de expan-
sién de la educacién preescolar, el creci-
miento de la poblacién en edad de edu-
cacién basica y una mayor retencion es-
colar?, ;seguiremos improvisando “ma-
estros” para nuestros nifios?

En las instituciones universitarias y en
los gremios hay renuencia a la bisqueda
de soluciones que impliquen programas
con duracién inferior ala licenciatura. La
formacién acelerada a través de la salida
intermedia de Técnico Superior o una
preparacién basica es asunto polémico v,
mucho mds, cualquier propuesta de cer-
tificacién por vias no convencionales, o
que signifique una vuelta a las escuelas
normales. La Resolucién N° 1 del Minis-
terio de Educacién sobre lineamientos
para la formacién docente, promulgada
en enero de 1996, la cual introduce algu-
nos elementos de flexibilidad en el mo-
delo concebido a principios de la década
de 1980, ha sido severamente cuestiona-
da por unos y apoyada con entusiasmo
por otros. Mientras tanto, por la polémi-
ca, las instituciones universitarias siguen
el ritmo normal de sus procesos y deci-
siones académicas, algunas sin compro-
meterse demasiado por ahora, otras a la
expectativa de un acuerdo. Y los nifios
siguen esperando que su “maestro” sea
en verdad la roca firme a la que se pue-
dan asir con confianza. Unos lo tendrén,
pero muchos otros se encontrardn con
fango.

Ante la escasez de la oferta de gradua-
dos y la creciente incorporacién de per-
sonal sin calificacién, pregunto: ;acaso
no serfa mds justo y efectivo concebir y
desarrollar buenos programas de forma-
cién superior con un nivel intermedio,
para lograr la preparacién bdsica de los
docentes y su pronta incorporacién a las
aulas?, ;qué es preferible para atender a

nuestros nifios en esta situacién de cri-
sis?, jimprovisados que ingresan a la
docencia por la puerta trasera, mediante
los mecanismos que todos conocemos?,
{0 personas seleccionadas y entrenadas
por las instituciones universitarias a tra-
vés de programas de formacién bésica
intensiva, que luego continuarian su Li-
cenciatura combinando estudio y traba-
jo? Pienso que la calidad de la formacién
docente, en ultima instancia, tiene que ver
mds con la orientacién de los programas,
el enfoque de la ensefianza y el desarro-
llo de actitudes adecuadas para el
autoaprendizaje, que con la simple dura-
cién en afios de la carrera. Pero esta vi-
sién, aunque paraddjico, es controversial
entre educadores.

OTRO PROBLEMA: LOS
“PROFESORES” DE ASIGNATURAS

Segiin un estudio de la UPEL, se re-
quiere un promedio de 2.240 nuevos do-
centes al afio para la educacién media y
los grados 7° a 9° de 1a educacién bésica.
Pero si se toman las metas del Plan
Decenal de Educacién, la demanda se
elevaria a unos 4.000 graduados anuales.
Estos estudios no presentan la prospectiva
por especialidades ni regiones.

La oferta anual promedio en los dlti-
mos cuatro afios es de 2.755 graduados.
También en estos programas se aprecia
una baja de vocaciones y, en consecuen-
cia, en el mimero de egresados, particu-
larmente en las Ciencias Bésicas (Mate-
maética, Fisica, Quimica y Biologia), Len-
gua'y Literatura, Idiomas Extranjeros y
Educacién Fisica. Algunas cifras como
apoyo: en 1983 egresaron 3.969 profe-
sionales, sumadas todas las especialida-
des docentes; y 2.420 en 1993. En el afio
1990 la matricula total era de 33.414
alumnos; en 1993 bajé a 30.302.

El porcentaje de no titulados en los
grados 7° a 9° de la educacién bésica era
de 24,0% en 1993-94, con un rango en-
tre 69,2% en Amazonas y 9,0% en Mo-
nagas. En la educacién media el prome-
dio era de 17,8%, con un rango entre
41,2% en Amazonas y 7,6% en Lara. Es-
tas cifras se han mantenido bastante es-

Ante la escasez de la oferta de
graduados y la creciente
incorporacion de personal sin
calificacién, pregunto: ;acaso
no seria mas justo y efectivo
concebir y desarrollar buenos
programas de formacion
superior con un nivel
intermedio, para lograr la
preparacién basica de los
docentes y su pronta
incorporacion a las aulas?

tables en la dltima década.

Pero los problemas que mds afectan
el juego de la demanda y la oferta de los
docentes de asignaturas se originan de las
siguientes situaciones:

1. Entre 1980 y 1993 han egresado
20.395 Licenciados en Educacién sin
mencién o con menciones no vincu-
ladas a la docencia de aula. La mayo-
ria se ha dedicado a la ensefianza de
materias de la educacién basica y me-
dia, restando oportunidades de empleo
a los que tienen la formacidn especi-
fica. Se han invertido cuantiosos re-
cursos en profesionales que el merca-
do no necesita y que terminan ense-
fiando materias que no siempre domi-
nan. La explicacién de las fallas de
nuestros bachilleres se encuentra par-
cialmente en la historia de un desen-
cuentro entre lo que piensa la acade-
mia y la dindmica de los mercados la-
borales.

2. La concentracién regional de los pro-
gramas de formacién por menciones
docentes, aunada a la baja movilidad
geogréafica de los graduados y la
inexistencia de sistemas de informa-
cién sobre vacantes, produce situacio-
nes de desempleo y subempleo en al-
gunos estados, mientras que en otros
se presentan situaciones de déficit.
Donde funcionan Institutos Pedag6gi-
cos o Escuelas de Educacién de uni-
versidades regionales por lo general
se produce sobreoferta.

3. La especializacién en la carrera de
Educacién Integral ha incentivado la
fuga de docentes de los grados inicia-
les de la educacién bdsica hacia cur-
sos superiores, para trabajar por horas -
en asignaturas de su area de concen-
tracion.

4. Las politicas de empleo de interinos
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La explicacion de las fallas de
nuestros bachilleres se
encuentra parcialmente en la
historia de un desencuentro
entre lo que piensa la
academia y la dindmica de los
mercados laborales

" que se contratan como no graduados
€ ingresan sin concurso, pero que per-
manecen indefinidamente en sus car-
gos, al igual que la incorporacién de
los graduados sin preparacién en el
nivel o asignatura en la que ensefian.
Cuando egresan profesionales califi-
cados se encuentran con que no es fa-
cil conseguir trabajo en su especiali-
dad. Asf se producen la contradictoria
situacién de desempleo en presencia
de un déficit real.

¢Y QUE PUEDEN HACER LAS
INSTITUCIONES UNIVERSITARIAS?

Problemas como los descritos no pue-
den ser resueltos por la accién individual
de las instituciones. Es preciso que se
establezcan procesos de coordinacién y
planificacién del subsistema de forma-
cién docente, liderizados por el Ministe-
rio de Educacion, con apoyo en bases
confiables de informacién e investigacio-
nes que consideren la perspectiva regio-
nal. Por su parte, las instituciones univer-
sitarias deben estructurarse como orga-
nizaciones flexibles, de modo que pue-
dan ampliar, cerrar o variar el enfoque de
sus programas en atencion a las necesi-
dades, llegando a fusionarse o a ceder
territorio. Este planteamiento, por muy
16gico que parezca, se enfrenta a las ba-
rreras de la autonomia, la inamovilidad
del profesorado, la inercia de la burocra-
cia e intereses de toda naturaleza. Tam-
poco es claro que el Ministerio de Edu-
cacién sienta esta tarea como una respon-
sabilidad, o quiera desarrollar la capaci-
dad para asumir esta funcién. En todo
caso, lo planteado no es “misién imposi-
ble” desde el punto de vista técnico, si
existiera voluntad.

Ademds, es necesario que se busquen
vias alternas més eficientes de formacién
e ingreso al sistema educativo para la en-
seflanza de algunas asignaturas. Venezue-
la sufre la enfermedad de la “titulitis”, y
muchas dreas de la educacién han sido
gravemente afectadas. Por ejemplo, la

formacién para las dreas técnicas y el tra-
bajo productivo podria estar en manos de
técnicos y trabajadores calificados con
preparacién pedagdgica, seleccionados
por sus cualidades humanas y el éxito en
su oficio. Lo mismo es posible en la edu-
cacién para las artes. También se podrian
establecer vias alternas para la formacién
docente por especialidades del conoci-
miento, para la educacién media y los gra-
dos 7° a 9° de la bdsica, desde la forma-
cién universitaria en carreras relaciona-
das. Para estos casos, ;por qué no crear la
figura del “docente habilitado” facultado
por el Estado, bien sea mediante el reco-
nocimiento de su titulo profesional y de
estudios de capacitacién pedagégica ofre-
cidos por las instituciones universitarias,
o mediante una prueba de acreditacién que
demuestre el dominio de su especialidad
y su conocimiento pedagdgico?

La discusién que se ha suscitado en
torno a ]a Resolucion N° 1 del Ministerio
de Educacién, por abrir la posibilidad de
vias alternas de formacién para estos do-
centes, revela que al interior de algunas
instituciones universitarias y con mds
fuerza en las asociaciones gremiales,

Las instituciones
universitarias deben
_ estructurarse como
organizaciones flexibles, de
modo que puedan ampliar,
cerrar o variar el enfoque de
sus programas en atencién a
las necesidades, llegando a
fusionarse o a ceder territorio

existen sectores opuestos a soluciones de
esta naturaleza. También existen secto-
res que las favorecen y que las han pro-
movido o instrumentado, como se eviden-
cié en el proceso de consultas para la re-
dacci6n de la Resolucién. Confiemos en
que la diversidad de pareceres no con-
duzca, como suele suceder, a la paraliza-
cién de decisiones. Con voluntad crea-
dora, de la sana confrontacién de ideas y
visiones de la realidad, si se dejan a un
lado intereses clientelares para pensar
mds en cémo educar mejor a los nifios y
j6venes que ya estdn en las aulas utili-
zando en ello todos los medios al alcan-
ce, podrian surgir soluciones que conci-
lien la atencion de las urgentes necesida-
des del hoy, con las aspiraciones de una
formacién que revalorice la profesién
docente. i

Maritza Barrios es docente en la Universidad Pe-
dagégica Experimental Libertador, ex Vicerrectora
Académica de 1a UCAB.
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5 Prenf\ios a nuestro sistema integral de seguridad

iQue no escampe!

El esfuerzo constinte de nuestros trabaja-
dores por mantener y cultivar una actitud
preventiva y autoéxigente en las operacio-
nes de Corpoven, una vez mas ha sido reco-
nocido con los siguientes premios de seguri-
dad industrial: .

Estos premios son principalmente un com-
promiso para-continuar nuestras operacio-
nes con una vision integral de los riesgos y
lograr procesos efectivos, pero sobre todo
seguros.

Casco de Oro en Exploracién-Produccién.
Casco de Oro en Refinacién, por tercera
vez consecutiva.

Mejor Actuacién Global en Seguridad In-
dustrial, por haber registrado el menor
indice combinado global de accidentes.
Reconocimiento por haber alcanzado
3 Millones de Horas/Hombre sin acci-
dentes incapacitantes en nuestras refi-
‘nerias.

Reconocimiento Internacional de la Aso-
ciaciéon de Procesadores de Gas de USA,
a las Plantas de Gas de Jose y San Joa-
quin, por 10 afios de operaciones sin acci-
dentes incapacitantes.

corpoven

FILIAL DE PDVSA



' HACIA LOS
60 ANOS

pE #I2

N1

Nos acercamos al LX aniver-
sario de SIC (numero 600,
diciembre de 1997). Presen-
tamos en esta pagina algo
de la memoria histérica de la
revista, a través de breves
extractos de lo que publica-
bamos en 1946, 1971y
1986, hace cincuenta, veinti-
cinco y diez afios, respecti-
vamente. Con ello queremos
recordar tres momentos de
muy distinto pulso de la de-
mocracia venezolana: el pri-
mero, 1946, cuando la Junta
Revolucionaria de Gobierno
trataba de dar forma a una
ilusion nacional; el segundo,
1971, cuando desde esta
revista se buscaban caminos
para hacer mas real una de-
mocracia ya consolidada; e/
tercero, 1986, cuando el
pals despertaba a la enver-
gadura de una crisis estruc-
tural. Como hoy, en esos
tres momentos estuvo pre-
sente SIC.

N° 50IN° 100

N° 150IN° 2001N° 250

HACE 50 ANOS...

¢ Cualquier tiempo pasado fue
mejor? En abril de 19486, pre-
parandose las elecciones para
la Constituyente, SIC editoriali-
zaba asf:

“Seria injusto no reconocer
gue en el titimo decenio la
preocupacién ciudadana re-
gistra en Venezuela un as-
censo manifiesto y consola-
dor. (...) Pero sigue siendo
verdad que la mayoria vene-
zolana mira con apatia y des-
confianza la actividad politi-
ca.

Muiltiples factores han contri-
buido a crear este clima de
apatia y desconfianza. Una
larga y dolorosa tradicion de
varias generaciones que han
visto medrar y enriquecerse
en la politica a los vivos, a los
plegadizos y flexibles, lo que
ha contribuido a formar un
ambiente detestable de
amoralidad administrativa y
un peligroso prestigio popular
de la viveza y el oportunismo.
Un desengafio desalentador
de los lideres politicos, surgi-
dos en el treinta y seis, mu-
chos de los cuales sucum-
bieron a las tentaciones de
medro personal inmediato en
los regimenes de Lopez y
Medina. Finalmente, el miedo
a las acciones y reacciones
de la politica, miedo acrecen-
tado por la injusta tradicién
de remover en cada ministe-
rio derrocado y en cada nue-
vo régimen todo el personal
administrativo, y aun técni-
co...”

HACE 25 ANOS...

Pedro Trigo comentaba la
novela Cuando quiero llorar
no lloro, de Miguel Otero

a0 3501 400N 450IN° 500 N° 550IN° 600

Silva. Entre otras muchas co-
sas, decia:

“A través del libro tenemos
una crénica agudisima, pi-
cante, autocritica y tremenda
de la Caracas de fines de los
afios sesenta, una sociedad
contradictoria, convencional
y violenta; trepidante de vida,
de accion, pero metida en un
tremendo atolladero.

Es deliciosa la pintura de la
alta sociedad; revela un alto
grado de conocimiento, em-
plea estereotipos faciles,
pero, paraddjicamente, con
una funcién muchas veces
matizadora, se rie de buena
gana sin ningun medroso
respeto de los grandes ca-
caos, pero sabiendo que le
alcanza buena dosis y, por
€s0, echa sin piedad a la pis-
cina —y es todo un simbo-
lo— a un vigjecito baboso de
esos que llaman de la gene-
racion del 28.”

HACE 10 ANOS...

La impunidad de los cuerpos
policiales se manifestd en el
caso de los llamados pozos
de la muerte encontrados en
Maracaibo. Escribia entonces
Ibéyise Pacheco:
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MEMORIA HISTORICA...

“Pero aparte del decir popu-
lar, los familiares de Leonardo
Bravo y Alirio Fuenmayor han
dicho, con nombre y apellido,
los nombres de los petejotas
que serian responsables de
sus muertes. Asimismo, 0
peor aln, la directiva de PTJ

~ ha declarado publicamente

gue en el caso de Urdaneta
Perché cuatro funcionarios
de ese organismo policial
confesaron que e/ hombre se
les habia quedado. Los cua-
tro estan en libertad.

Hasta los momentos sélo hay
tres funcionarios policiales
indiciados por una desapari-
cién. Pero hay demasiados
desaparecidos; en casi todos
los casos aparecen sefala-
dos organismos policiales y
el gobierno insiste con dema-
siado ahinco en que no hace
falta ninguna reestructuracion
de los organismos policiales.

La situacion se agrava mas
ante la posibilidad de que, al
sefialar que los desapareci-
dos o muertos presentan an-
tecedentes, ésta sea una
manera de decir que se trata
de unos muertos instituciona-
les. Y, que se sepa, en Vene-
zuela no hay pena de muer-
te.”

LOS POZOS DE LA MUERTE
* Las garantias econémicas
* Como crecer en la crisis.
* El trabajo de la muler
* La Iglesia en Haitl
* Reagan hacia Ja Intorvencién
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