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toral del presidente electo figu-
raba el aumento de sueldos. La si-
tuacién en que se encuentra mas de
un 70% de la poblacién es la de su
escaso acceso al poder de compra.
Ninguna promesa podria tener un
mayor impacto en la poblacién que
ésta. Efectivamente no hay una ne-
cesidad mayor que sea exigible por
el valor de la justicia que la de un
ingreso adecuado y digno. Unida a
ésta es la de gozar de un empleo
que haga que este ingreso sea dig-
no y no producto de una dédiva
populista y ausente de lograr la
sujetualidad del ciudadano.

Pero una cosa son las promesas y
otras las realidades. Enseguida de la
eleccién, el presidente Chéavez ante
un mayor conocimiento de la reali-
dad econémica se apresurd a sefia-
lar que los aumentos deberian ser el
resultado de las convenciones colec-
tivas y que sélo decidiria sobre el
salario minimo, siguiendo las estipu-
laciones de la LOT.

Las organizaciones econémicas, pu-
blicas y privadas, han declarado pu-
blicamente sobre la dificultad de
aumentos sustanciales del salario
minimo, dadas las circunstancias
econémicas de la Nacién. Algunos
dirigentes obreros, quizas un poco a
la ligera, lanzaron como globo de
ensayo la cifra de 300.000 Bs., aun-
que otros indicaron que el aumento
deberia estar entre un 30 o 50%.
Cual sea la relacién entre estas cifras
y el contexto econémico no se indi-
ca. El aflo nos ha despertado con
aumentos en los servicios puiblicos
de consumo masivo y un nuevo sis-
tema de seguridad social se empie-
za a disefar bajo un esquema de
altos porcentajes contributivos, tan-
to para empresarios como para tra-
bajadores.

Todo esto nos indica que la justicia,
en términos abstractos, exige un
ajuste sustancial de los sueldos. Sélo
la cesta alimentaria estaria en no-
viembre en 217.934 Bs. Pero para
una vida digna se requiere también
acceder a los bienes de la canasta
normativa (alrededor de 500.000
Bs.). Pero los términos concretos no

dejan de dar razén a ciertos actores
del mundo empresarial. Segln des-
de donde se mire, ambas posturas
tendrian razén. El salario minimo
tiene que tener referencia a la cesta
alimentaria y normativa. Pero las
turbulencias econémicas hacen pre-
sagiar que un ascenso indiscrimina-
do de aquél, tendria como impacto
hacer desaparecer empresas peque-
flas y medianas. _ L

;Qué hacer? En primer lugar pensa-
mos que lo primero que habria que
elucidar es el mismo concepto de ;
salario minimo. Si éste es considera- :
do como aquel, més abajo del cual
no se puede vivir humanamente,
aquél deberia aplicarse a un minimo
de la poblacién que por sus condi-
ciones genéticas, culturales o de dis-
posicién personal, teniendo un em-
pleo, estan muy lejos de la partici-
pacién real en la vida econémica y
social. Este conglomerado
cuantitativamente minimo no esta
en los parametros de la asistencia
social pero se encuentra préximo a
ellos'y por tanto debe ser subven-
cionado con politicas sociales.

Sin embargo la realidad del concep-
to, en nuestros escenarios empresa-
riales pUblicos o privados, es que se
trata de un salario de referencia
para.un altisimo porcentaje de nues-
tra f(Jerza laboral. En este caso, de- ]
bido a las circunstancias econdmi- |
cas en que estamos envueltos, resul-
ta dificil manejarlo sin distorsionar
aln mas el equilibrio econémico. ',
Por éllo, a mediano plazo, habrfa
que hacer un intento por salirse de
este tipo de comprension.

La dificultad en que nos encontra-

moses que debido a esta realidad,

aun reconociendo la necesidad de
mejorar el poder adquisitivo de la

mayoria de la poblacién, un aumen-

to brusco del salario minimo llevaria

a un:incremento de la informalidad,

que conduciria de hecho a hacer

inGtil el decreto de aumentos. El

nuevo sistema de seguridad social

se basa en la economia formal y,

por tanto, al reducirse el empleo
formal quedaria sin base suficiente i
de contribucion.

Creemos que hay que estrujarse la

mente para encontrar vias alternas .
que mejoren el poder adquisitivo de .
la poblacién. Una de ellas seria la !
utilizacién de ingresos indirectos



para los trabajadores, que sin regre-
sar a la politica de bonificacién, per-
mitan a las empresas otorgar a sus
empleados ingresos reales en areas
como la alimentacién, vivienda,
educacién y vestido...El incremento
es necesario y compulsivo pero ello
puede hacerse o mediante aumen-
tos nominales (con riesgos
inflacionarios y pérdidas de puestos
de trabajo) o con ingresos indirec-
tos. Algo hay que hacer.

diabdlica de Punto Fijo es la preten-
sién de conducir a la sociedad vene-
zolana bajo la férmula hegeménica
de un acuerdo entre las élites de
poder. También se nos puede ocu-
rrir que editemos una nueva ver-
sién, con otros actores y otras for-
mas de dominacién. Ojala que no
s6lo hallamos matado al Pacto de
Punto Fijo, sino que también lo ha-
llamos enterrado definitivamente
para que descanse en paz.

iHa muerto el Pacto de
Punto Fijo?

Se ha hablado mucho en estos dias
que el triunfo del Presidente Chéavez
ha dado muerte definitiva al Pacto
de Punto Fijo. Esto es verdad sélo
parcialmente. Es cierto que las elec-
ciones pasadas y los cambios politi-
cos que ellas nos trajeron dieron
muerte a la hegemonia politica que,
durante mas de 35 afios, jugaron
AD Y COPEI en la vida politica na-
cional. Con la desaparicién de esta
hegemonia se han abierto nuevas
posibilidades para el desarrollo de la
democracia venezolana. También es
cierto que el sistema politico gene-
rado por el Pacto de Punto Fijo esta-
ba padeciendo una crisis generaliza-
da desde los dos dltimos intentos de
golpes de Estado en 1992. Funda-
mentalmente se quebré la legitimi-
dad de la clase politica que se
enquistd en el poder gracias a ese
pacto. También la complejidad del
desarrollo de la vida social venezola-
na desde hace mucho tiempo rom-
pié los estrechos limites que le mar-
c6 la dinamica politica que genera-
ron los acuerdos politicos de Punto
Fijo entre AD-COPEI, el
empresariado venezolano, la Iglesia
Catolica y las FF.AA.

Sin embargo, el fantasma del Pacto
de Punto Fijo puede tomar otros
cuerpos y reencarnarse. Esta todavia
vigente en la sociedad venezolana la
cultura del populismo, en su acep-
cién técnica, que significa represen-
tar al pueblo y sus intereses, toman-
do decisiones en su hombre, bajo
unos supuestos ideales politicos que
se consideran indiscutibles.
Populismo que también toma for-
mas de distribucion de los recursos
del Estado como mecanismo de le-
gitimacién politica. Pero la cara més

Los Obispos y la Constituyente

La persuasion es la esencia de la de-
mocracia. Lo que implica antes que
nada la aceptacion de la existencia
del adversario. El adversario debe
ser persuadido mediante el didlogo,
el razonamiento y el debate acerca
de las posiciones que no quiere
adoptar. Este didlogo acepta que es
posible el conflicto, inclusive que el
juego se puede trancar por la in-
transigencia. Es entonces cuando
entran a decidir los terceros. Pero
aun en los casos extremos, siempre
debe prevalecer la idea de que es
posible el entendimiento o la nego-
ciacion por consenso. Todo esto,
claro esta, siempre y cuando este-
mos hablando el cédigo del lengua-
je politico democratico.

Otro lenguaje politico es el de la
guerra. Lo caracteristico de este len-
guaje es la negacion del adversario.
Por ello la violencia y la agresién
son las caracteristicas basicas de las
confrontaciones entre posiciones
distintas.

La discusién sobre como convocar
la Asamblea Constituyente, prome-
tida por el nuevo gobierno electo
en diciembre, se esta dirimiendo en
un lenguaje no democrético e in-
transigente. Los que se aferran a la
necesidad de la reforma de la Cons-
tituciéon Nacional, como paso previo
indispensable, lo hacen sin tener en
cuenta que una discusién
“leguleya,” por si sola, no conduce
a nada (til, aunque no por ello se
descuiden las formas juridicas que
deben ser imprescindiblemente
obligantes en un régimen democra-
tico. Los que rechazan la tesis de la
reforma constitucional, lo hacen
bajo una rigidez de posiciones que
no se explican por su propia logica.

Estamos sélo en el principio de lo
que seréa un periodo politico vene-
zolano de mucha discusién y con-
frontacién. Los Obispos de la Iglesia
Catdlica, reunidos en la dltima Con-
ferencia Episcopal, invitaron a todos
los actores politicos a hablar el len-
guaje politico de la persuasion y el
razonamiento. Sefialaron el camino
del didlogo y el entendimiento
como instrumentos basicos para el
consenso y la construccion de cami-
nos posibles para el cambio. “El que
tenga oidos para oir que oiga” estos
sanos y elementales consejos, para
que la democracia venezolana “ten-
ga vida en abundancia.” Desoirlos

es comenzar agffansitar la séndaloe

litica.
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