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Desde hace casi dos anos vivo en
Zambia: un pais del Sur de Africa, que
tiene 700.000 km2 v unos 10 millo-
nes de habitantes, con una renta per
capita quince veces menor que la ve-
nezolana, sin costa, casi sin nada a
decir verdad. Estoy aqui trabajando
para el Servicio Jesuita a los Refugia-

dos.

En estos meses he tenido ocasion de
ver en los diarios venezolanos colum-
nas escritas por personas que dejaron
el pais hace poco o han decidido de-
jatlo en el inmediato futuro. Ningu-
no, segun creo, eligié Africa para su
exilio. Por ello, tal vez haya algo no-
vedoso en reflexionar sobre Venezue-
la desde aqui.

Enfatizar las diferencias:

facil y peligroso

Zambia estd formada por mas de 70
tribus, cada una de las cuales posee
su lengua, cultura tradicional y for-
mas ancestrales de gobierno. Ademas,
la colonizacion inglesa dejo una im-
portante poblacidén de origen indo
paquistani y un numero de antiguos
ciudadanos britdnicos que ahora son
zambianos blancos.

Como es bien sabido, numerosas gue-
rras de motivo o pretexto tribal han
ocurrido en Africa desde la indepen-
dencia en la década de los aflos 60.
Ninguna de ellas ha tenido lugar en
Zambia. En 1964, los ingleses acepta-
ron la creacion de Zambia bajo el
liderazgo de Kenneth Kaunda. El pre-
sidente adopté como lema: “Una sola
Zambia, una sola nacién”.

Para hacer su lema una realidad, uti-
lizo dos politicas: primero, organizar
el Estado de manera que ningan fun-
cionario civil o militar tuviera como
su directo subordinado a un miem
bra de la misma tribu: v, segundo,
forzar a las élites de las diversas tri-
bus a convivir durante la adolescen-
cia en las escuelas secundarias del Go-
hierno, casi todas ellas internados

Ambas politicas resultaron exitosas.
En este momento no hay un solo de-
partamento gubernamental que pue-
da considerarse en manos de una tri-
bu particular, y las élites zambianas
se han acostumbrado a trabajar y vi-
vir de manera “mestiza”, por asi de-
cirlo.

Hubiera sido facil enfatizar las dife-
rencias culturales y utilizar el poder
del Estado para que una tribu alcan-
zara supremacia sobre las otras. Si hay
algo evidente son las diferencias, las
particularidades que ofrecen base fa-
cil para cualquier demagogia. Mas
dificil es hacer emerger una concien
cia colectiva de unidad construida a
partir de identidades diferentes.

Dos Condiciones

Aunque en Venezuela no tenemos
identidades tribales tan marcadas
como las africanas, $i hay profundas
diferencias culturales, ligadas no solo
a la region, sino también a la clase
social, la experiencia zambiana pue-
de servirnos para identificar dos con-
diciones de integracion cultural ar-
maonica: distribuir el poder, y vivir
juntos.

Pese al camino avanzado en nuestra
historia republicana, Venezuela sigue
deficiente en ambas, Mds bien habria
que decir que el rumbo de nuestro
mestizaje cultural se torcio en algan
momento de la segunda mitad del si-
glo XX, v ahora caminamos en la di-
reccion contraria a la deseable

Dejaremos para los antropologos la
tarea de identificar cuales son las cul-
turas relevantes en Venezuela. No es
preciso definirlas mucho para notar
que nuestra dinamica politica no es
la de distribuir poder entre ellas for-
zandolas a entenderse en tarno a la
necesidad de hacer funcionar la so-
ciedad v el Fstado. Al contrario, en-
tre nosotros predominan dialécticas
estériles de desprecio mutuo entre las
culturas, de voluntad de predominio de
unas sobre otras, y sordas pero eficaces
resistencias en direccion contraria.

Construir un proyecto nacional que
no cambie un deshalance por otro
requeriria una actitud de base que se
encuentra en Zambia entre las tribus,
pero no en Venezuela entre las clases
sociales: reconocer la legitimidad de
la cultura del otro, su derecho a exis-
tir y su obligacion de contribuir al
futuro colectivo. A partir de ese reco-
nocimiento, unas culturas afectan y
se dejan afectar por otras, y el mesti-
zaje continua. Por el contrario, si se
quisiera imponer a la persona la con-
dicion de abandonar su cultura para
participar en el futuro, con seguridad



le tendremos ahi, pero como obstd-
culo para la construccion ilusoria de
un imposible.

La segunda condicion que menciona-
mos para la integracion cultural, vi-
vir juntos, también esta en franco re-
troceso en nuestra sociedad. Nuestras
ciudades fueron construidas por los
espanoles alrededor de plazas, espa-
cios publicos donde las gentes s¢ en-
contraban para la fiesta, la liturgia
civil o el paseo. Cuando las barreras
estamentales de la colonia cayeron,
parecia llegado el momento de vivir
juntos mas cercanamente. Acaso fue
asi durante parte de los siglos XIX v
XX, pero hace tiempo que ha dejado
de serlo. Jovenes venezolanos de di-
ferentes culturas o posiciones socia-
les probablemente no se encuentren
unos con otros en posiciones de igual
a igual nunca. Cuando se encuentren,
lo hardn con relaciones de poder de
por medio, v seguramente cada uno
verd al otro como un elemento hos-
til, una amenaza.

Un breve comentario “africano” aqui:
Lusaka, la capital de Zambia, es una
extrana ciudad. Disenada por los in-
gleses a principios del siglo XX, no
tiene plazas, paseos, ni parques pu-
blicos. Muy pocas calles con aceras.
Casi toda ella consiste en carreteras,
urbanizaciones con sus clubes, barrios
con sus ranchos v sus botiquines, se-
parados kilometros unos de otros.
Lusaka fue construida bajo la menta-
lidad del “apartheid”, que se justifi-
caba ideolégicamente porque la dis-
tancia cultural entre el europeo v el
africano se consideraba tan grande
que el contacto habria de ser perjudi-
cial para todos. Minimizar el contac-
to, mantener la segregacion, llevar el
“progreso” a los africanos al ritmo de
la conveniencia europea, fue el pro-
yecto social que los britdnicos plas-
maron en la nueva capital.

Si las ciudades zambianas no sirven
para que convivan los que son dife-
rentes, el Estado zambiano decidio
usar las escuelas secundarias para ello,
porque tenia un proyecto nacional de
vida en comtn. En Venezuela, todas
las grandes instituciones de la convi-
vencia parecen estar irremisiblemen-
te segregadas de acuerdo a la extrac-
cion socio-cultural, ;Cudndo se ve un
joven venezolano de clase media-alta
v cultura europea necesitado de con-

vivir de igual a igual con jovenes de
extraccion popular urbana o campe-
sina? ;Hay un plan del Estado para
que vivir junto con los diferentes sea
una experiencia comun en la forma-
cion de todo muchacho venezolano?
Parece que un elemento tan esencial
para la integracion cultural no podria
ser dejado al azar o a la buena volun-
tad de asociaciones libres,

Intervencion desde dentro

Una altima reflexion. La sociedad
zambiana esta fuertemente intluida
por la globalizacion cultural en cur-
s0, Lo esta de una manera muy dife-
rente al caso venezolano. Mientras la
influencia sobre Venezuela ocurre
principalmente a través de la inser-
cion del pais en el sistema de produc-
cion-consumo-educacion-etc. organi-
zado desde el Primer Mundo, Zamhbia
no llega a eso. Con una renta per
capita por debajo de 350 dalares al
afio v un tercio de su poblacién in-
fectada con SIDA, Zambia s6lo califi-
ca para recibir limosna.

La recibe, en efecto. Mas del 50% del
presupuesto nacional es financia-
miento preferencial externo. Por otra
parte, pais pobre, pacifico y de gente
amigable, Zambia es el paraiso de las
ONGs v las agencias oficiales de ayu-
da al desarrollo, Estas organizaciones
constituyen una fauna muy variada
cuva caracteristica comun es que no
dependen en absoluto de aquellos a
quienes pretenden ayudar.

Y como realmente no dependen de
nada que pase en Zambia, pueden
permitirse recorrer el pais en grandes
rusticos que establecen desde ¢l prin-
cipio donde estd el poder, mientras
hacen el necesario discurso partici-
pativo. Pueden también intentar in-
tervenciones culturales, tales como,
cambiar el rol de la mujer en una so-
ciedad, a través de programas de cor-
to plazo e inciertos resultados. Pue-
den establecer un modelaje de roles
completamente inalcanzable para el
zambiano promedio, v trabajar rotan-
do a su personal internacional cada
dos o tres afos, antes de que puedan
aprender la lengua o entender nada
de lo que esta pasando alrededor
suyo. Pueden pagar precios y salarios
que distorsionan los mercados alre-
dedor suyo, puesto que las ONGs no

dependen de los mercados locales. Y,
finalmente, pueden tomar o dejar un
provecto, establecer plazos v corlar
financiamientos de acuerdo a crite-
rios u ordenes que vienen del Primer
Mundo, sin nada que ver con el pro-
ceso de las poblaciones con las que
trabajan.

Con todo lo que pueda decirse en
contra de la accion misionera clasica
de las iglesias, hay algo que debe de-
cirse a favor: el misionero va para
quedarse, y depende él mismo mas de
los locales que los locales de él, Cual-
quier cambio que pretenda introdu-
cir en la cultura del otro, el misione-
ro clasica estara ahi para cargar per-
sonalmente con las consecuencias,
para bien o para mal,

El trabajo de integracion vy transfor-
macion de las culturas venezolanas se
desarrolla no tanto a través de pro-
gramas de ONGs extranjeras como de
desarrollos institucionales realizados
por organizaciones venezolanas. Esto
s una gran cosa, Pero muchos de esos
desarrollos estan dependiendo cre-
cientemente de financiamiento ex-
tranjero, sea de ONGs o de agencias
gubernamentales de cooperacion,
Desde la experiencia zambiana,
permitaseme alertar que ese finan-
ciamiento ha de ser organizado v ba-
lanceado muy cuidadosamente, pues-
to que detrds de €] hay frecuentemen-
te Ogicas que pueden resultar dani-
nas para la cultura de nuestro pueblo.
El FIESZO APArece 51 nuestros desarro-
llos institucionales empiezan a pla-
nearse de acuerdo a las prioridades de
corto plazo de los donantes v no con-
forme a los procesos de largo plazo
que tratamos de impulsar con nues-
tras instituciones. Al final, es esencial
que quien tome las decisiones este
aqui para afrontar las consecuencias.
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