VIDA NACIONAL

- REFORMA ELECTORAL MUNICIPAL

El asunto de las reformas a la ley del

. sufragio tienen tiempo en discusion. Lue-.

go de la abstencion registrada en las elec-
ciones municipales de 1979 (casi un ter-
-¢lo)y su crecimiento en el 84 (cerca de'la
mitad), no podfa evadirse m4s la incom-
patibilidad entre el sistema electoral y Ia
conciencia ciudadana.
Con la creacién de la COPRE, la ma-
duracién y desarrollo de las organizacio-

nes civiles voluntarias y el intenso debate’

. sobre lanecesidad de profundizarnuestra

democracia, han sido muchas las presio-

. nes que han recibido los dos grandes par-
tidos politicos, para que se instrumentali-
cen formas més democréticas de partici-
pacién electoral,

La resistencia inicial que existe ante
cualquier reforma que pueda poner en pe-
ligro la actual distribucién de poder, ha o-

_bligado a que los sectores que, proponen
las reformas deban movilizar recursos a-
bundantes, inusuales en grupos desparti-
dizados/ Y nopertenecientes alas élites. E|
documento de reforma entregado al Con-
greso, respaldado por més.de 100.000 fir-
mas, fue un ejemplo de ello.

El resultado de estas presiones ha
conducido a un primer paquete de.refor-
mas, aceptadas por AD, quien como par-
tido mayoritario en el Congreso ha esco-
gido un conjunto de las diversas propues-

tas hechas por los sectores mencionados, .

Y por algunos partidos politicos. Asf el

" cuadro de reformas comprende dos as-

pectos: un sistema nominal de lista abier-
1a para la escogencia de los concejales y
la creacion de la figura'del alcalde.

Con el sistema de listas abiértas, cada
-glector podré escoger sus candidatos de
uno y otro partido, y variar el orden como
ha sido estructurada la plancha original-
mente por cada partido. Es decir, el elec-
tor tiene la posibilidad de confeccionar su
propia plancha a partir de los candidatos

que aparezcan en las listas. Ademas, ca- -

be la posibilidad (si-el elector as lo prefie-
re) de votar segun la forma tradicional. De
igual forma, el sistema promete mantener

la representacién proporcional de las mi-

norlas tal y como ha sido hasta ahora.
En cuanto al mecanismo de votacién
mismo y a la forma como se garantiza la

representacién de las minorlas, hasta la-

fecha no se han dado mayores detalles.
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Con la creacién del alcalde, el poder
municipal contara con un cuerpo ejecuti-
vo, bajo control-del Concejo Municipal,
que se encargaré de los asuntos adminis-
trativos y ejecutores que dicte el Concejo.
El alcalde sélo ser4 para cabildos de més
de 50.000 habitantes, lo que quiere decir,
que de los 202 son 63 los que estrenaran
lanueva figura,

Lafecha a partir de la cual entrarén en
. vigencia estas reformas atin no est4 pre-
vista definitivamente; sin embargo, inséli-
to serla que no se implantaran para las
proximas elecciones. Pero, como en Ve-
nezuela lo insélito puede ocurrir mafiana,
habré que esperar | la aprobacién de estas
reformas en el Congreso para saber cuén:
do se aplicarén.

COPEI! (haciendo apresuradamente
gala de su papel de partido de oposicién)
y algunos otros sectores més consecuen-
tes, han calificado como de incompleta la
propuesta acciondemocratista. Veamos
algunos de los puntos que han quedado
fuera:

1. No hay duda que, de implem entarse
el nuevo sistema electoral, éste s6lo regi-
réparalas elecciones municipales. A nivel
de los cuerpos deliberantes del Congreso
Nacional, seré el préximo perfodo consti-
tucional cuando se decidira al respecto.
En cierta forma no sélo AD comparte esa
opinién; en los documentos de la COPRE,

de los vecinos y del propio CSE, se reco-’

mienda ensayar primero a nivel municipal
| paraluego llevarlo a las elecciones nacio-
" nales.

+ 2. Conrespecto alaeleccién directade -

gobernadores, para estas elecciones
tampoco-se prevé su implantacién. Este

" punto es ciertamente.delicado dada la im-

portancia que tiene para el sistema polfti-
o actual la lealtad que guardan al presi-
dente los gobernadores; en definitiva a é/

le deben su cargo. De realizarse la slec- .

cién directa de gobernadores, Ia lealtad

tendria que tener en cuenta a los electo- *

resy, ademds, el ejecutivo nacional podrf-
atener oposicién en las instancias ejecu-
tivas regionales. Situacién ésta perfecta-
‘mente democrética pero que modifica
sustancialmente las relaciones centro-re-
glén Y sus hilos de control.

A togo Io antenorse afade que ningu-
na fuerza polftica del pals puede oponer-
se formalmente a esta conquista demo-

crética; entre otros, la Constitucién Nacio-.

‘ nal asl lo consagra; sélo que una disposi-

cibn transitoria le dio facultades especia~
les al Presidente para elegir a sus gober-
nadorgs desde el inicio mismo de la de-
mocracia.

3. Otros aspectos, como el control de .
las finanzas de los partidos y la reduccién
de las campafas electorales, quedaran
paraserdiscutidas en un futuro. Intereses
inmediatos de los principales partidos im-
piden cualquier disposicion hacia esto.

- Dejamos en el lector la evaluacién de
estas reformas, no sin antes reconocer
que lo poco o lo mucho que se ha avanza-
do se debe al esfuerzo participativo y al e-
Jjercicio democrético ensayado por las
mds diversas agrupaciones civiles, Para
ellas y el resto de la gente que ha empe-
zado a organizarse, vaya este auto-ejem-
plo de poder civil.

CAYO UN MITO EN COPEI

Rafael Caldera, fundador del social-
cristianismo en Venezuela, figura politica
de mil batallas, notable entre el notabilis-
‘mo cheyano, maéaxima expresion de su
corriente en América Latina, recibié Ia lec-
cién mds dura (y obvia por lo dem4s) que
cualquier lider carismético puede sopor-
tar de parte de sus subditos: la aceptacion
de un nuevo liderazgo de corte burocréti-
co representado en Eduardo Ferndndez.

A dos meses de celebrado el Congre-
so Presidencial Copeyano (extrafia figura
pollitico-administrativa que nunca hizo fal-
taen COPE!porque elpadre fundadorga-
rantizaba el consenso) ya todos conocen
la aplastante decisién del partido. Sélo
sorprendido el séquito del fundador, el
resto del partido celebré casi a partes i-
guales una derrota y un triunfo. Luis He-
rrera, José Curiel y Abdén Vivas Terén,
entre otros, cobraron alto los desplantes
del fundador. Por su parte la dirigencia
media y de base sinti6, casi por primera
vez, unaciertaparticipacién en alguna de-
cisioén lmponante del partido. Sensacién
éstd sélo comparable a la de 16s 50.000 a-
dscos que tuvieron el privilegio de esco-
ger por quién votarfan algo mas de cuatro
millones de venezolanos. ‘
. Debe reconocerse que lo ocurrido en
COPEI marca un camb/o en lo que orga-
nizacionalmente y como maquinaria polf-
tica era ese partido, pero hasta alli, El ain
reciente Congreso Ideolégico de Copei
demostrd (ver: Sic, N® 492 y 493) que su
proyecto no ha variado; el discurso sigue
siendo el mismo y-por ello Eduardo Fef-
néndez no es alternativa nifrente a Calde-
ra ni frente a COPE/ ni; mucho menos,
frente al estilo politico de la democracia
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venezolana de los ultimos afios.

Lo ocurrido en COPE/ ha sido el empe-
cinamiento y la terquedad personalista de
quien no reconoce que el carisma se ago-
ta y, aunque el proyecto siga siendo el
mismo, un rostro nuevo otorga un atracti-
vo adicional.

De cara a las elecciones COPEI hasa-
lido fortalecido. Esa sensacién de cambio
le ha ayudado a remontar las encuestas,
ademés de contarcon el empuje de un go-
bierno que se viene apique entre chismes

_prohibidos, inflacién y desempleo. En
comparacion al desastre interno que un e-

. ventualtriunfo calderista le hubiera provo-
cado a COPEI y Ia clara desventaja que
éste tendria frente a Pérez, hoy podemos
decir que, luego de cuatro afios de oposi-
‘cién inexistente, COPEI tiene chance e-
lectoral.

+

LA FUSION MAS-MIR

“Tal y como se habla previsto en no-.

viembre del aflo pasado un acto sell6 la u-
nidad del MAS y del MIR en un sélo parti-
do. Lafusién como tal se concretard pasa-
das las elecciones nacionales y tanto los
dirigentes del MAS como los del MIR as-
piran a que otras fuerzas politicas de iz-
quierda se sumen a este ejercicio unitario
que tantas veces haperseguido laizquier-
da venezolana.

A primera vista, el MIR aparece como
el partido que més cedié en las negocia-
ciones de fusién. Un partido minimizado
en supoder electoral y venido a menos en

sus principios doctrinarios, claudicd, casi \

" por completo, frente a la hegemonfa ma-
sista,

Para el MAS Ia fus:én con el MIR qui-
24s signifique un obstéaculo a las tenden-
cias internas que lo llevan a proposiciones
socialdemdcratas. Para el MIR ésta fue u-
na honrosa desaparicién politica.

Es poco el tismpo trascurrido y no muy
claro el contenido del proyecto unitario
que hoy presentan el MAS y el MIR al pa-
Is para profundizar en la propuesta. Va-
liéndonos de sus propias consignas, se
puede resumir que se trata de una opcién
democrética que acepta las reglas de jue-
go de este sistema politico y donde el pro-
blemarevolucionario de laiizquierda se re-
suelve, segun lo dicho por el propio
Freddy Mufioz, de modo que “para ser e-
ficazmente revolucionario se debe ser
consecuentemente reformador”.

En términos de visualizacién politica
para estas elecciones, hastd donde sabe-
mos, el MAS y el MIR van con tarjetas se-
. paradas. Pero ambas representan una

misma plancha para los cuerpos delibe-
rantes. Dicho sea de paso, este asuntoya
trajo los primeros enfrentamientos dentro
del MAS por la eliminacién de las prima-
rias como sistema para la conformacion
de las planchas. .

Si para muchos seguidores de la iz-
quierda resulta pavorosa la fusién de Jla iz-
quierda en torno al MAS, el otro sector
progresista venezolano no es precisa-
mente alentador. EI MEP y el MOMO se
han unido para presentar la candidatura
de Edmundo Chirinos, personaje éste que
luego de su permiso universitario se ha
esmerado en no decir nada. Mientras por
el lado de la Nueva Alternativa, la esco-

gencia de Diaz Bruzual (el Bufalo) como

)

candidato presidencial ya provocé ‘la es-’
tampida”de 400 dirigentes de ese partido. .

Sdlo por ser consecuentes con Ia es-
peranza, quizas la profundizacién de la
polarizacién electoral, que debe producir-
se en diciembre, provoque en la izquierda
venezolana una necesidad imposterga-

ble de unidad y de formulacién de un pro-

yecto que sea auténticamente alternativo
para el pueblo venezolano.

FIN DE ARO REPRESIVO

Elmes de diciembre fue tiempo de dis-
turbios, manifestaciones y represion en
las principales ciudades del pals. La
muerte del estudiante Humberto Lépez
Veldzquez, de la ULA, en lasede de la po-
licfa meridefia bajo condiciones no muy
claras, fue suficiente para que una ola de
agitacion sacudiera al pals. Progresiva-
mente nuevos asesinatos de manifestan-
tes (como la ocurrida en Barquisimeto con
la muerte del estudiante Manuel Lorenzo
Vera Moreno) y abusos de violencia, de
parte del ejército y la policla, exponencia-
ron el conflicto hasta recordarnos los su-

- cesos de marzo y abril del afio pasado.

Algunos aspéctos novedosos deben
ser tomados en cuenta para calibrar los
hechos de diciembre: incorporacién de
nuevas ciudades en los disturbios (Matu-
rin y San Fernando); secuestro de trans-
porte de alimentos para luego ser reparti-

dos entre los transedntes; voces nuevas

repudiando la accién del Estado (estu-
diantes de congregaciones religiosas y
miembros de la UCAB); Ia insélita y des-
proporcionada medida de suspensién de
clases en todos los niveles educativos.
Estos son, entre otros, elementos que se
afaden ala militarizacién y la intolerancia
del gobierno frente a la oposicion.

La inmediata reaccién represiva” del
gobierno y su policfa (sin contar hechos

aislados como el asesinato del militante,
de izquierda Quintin Maya en Cabudare,
Edo.Lara) ante cualquier expres:dn de -
descontento y el estado de terror que pa-
reciera quererse imponer a través de la
supuesta lucha contraladelincuencia, de-
nuncian que el medio predilecto para
combatir el descontento popular, de una
crisis con destinatario, es la represion.

Matizando ciertas interpretaciones, un
tanto exageradas, habrfa que decir que, si
bien es cierto que en algunas ciudades del
interior (Mérida y Maracaibo,p.e.) las ba-
rriddas populares se sumaron en mayor o
menor medida a las manifestaciones es-
tudiantiles, el comtn denominador de los
disturbios registrados muestran cémo es
el sactor universitario el protagonista de
los hechos. Entre otros, son ellos quienes
han mantenido y desarrollado las.formas
mds evidentes de protesta; sin embargo,
la suma de voces en apoyo a la comuni-
dad estudiantil y el correspondiente re-
chazo a las medidas del gobierno, dejan
ver que detrés de los protagonistas hay un
descontento gradual que por su desarti-
culacién no ha encontrado férmulas con-
cretas para expresarse.

Pasada la violencia explicita quedan
aun latentes problemas que tienen que
vér con las raices mismas de las relacio-
nes politicasy econémicas deélpals. Ame-
nos que estos problemas no se atiendan
y se descarte la represién como principal
viaparacallary tapar las quejas, cabe es-

.perar mas disturbios del sector estudian-
til. En lo inmediato no puede ser de otro
modo; por.razones diversas, ellos sé han
convertido en la vanguardia de la protes-
ta ante la crisis.

LA CRISIS INTERNA EN AD
En el marco de sanciones a sindicalis-
tas pro-lepagistas, el partido de gobierno -
transité su ultimo enfrentamiento publico
luego del triunfo de Carlos Andrés Pérez
en octubre pasado. '
Manuel Pedalver, ahora ex-secretario
‘general de AD, fue “sustituido” de su
puesto segun el plan (“cocinado” el dia
después del triunfo) de la élite perecista
en el CDN del 3 de diciembre.
. Mucha era la expectativa en cuanto a
lasuerte del secretario general dada su in-
-discriminada y poco disimulada oposicién
a Pérez. Ldgicamente la campana adeca
no podfa funcionar con un opositor senta-
do en el puesto clave del partido; su sali-
da, por medios negociados, es decir, una
renuncia honrosa, fue tenazmente busca-
da por los partidarios de C.‘arlos Andrés.
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Peroelfo nofue pos:ble, e/CDN deblé reu-
nirse, no solamente para aclamar a Ale-
/andro Izaguirre, sino también para desti-
tuir a Mauel Pefialver del puesto. Palabra
ésa, destituir, que no casualmente sélo u-
tiliz6 el propio destituido.

Los ultimos sucesos registrados en AD
parecen sefialarque los més radicales del
sector derrotado, en las elecciones inter-
nas del partido, se han propuesto obsta-
culizarun posible triunfo de Carlos Andrés
on las elecciones de diciembre. Probables-
mente la cruenta lucha interna les garan-

tiz6 su ausencia del préximo.gobierno y u-

na eventual derrota de Pérez en las préxi-
mas elecciones les permitia retomar el
control del partido perdido el 11 de octu-
bre. Sélo asi puede explicarse la conduc-
ta de Pedalver, quien se empeé en que
su inaplazable salida de la secretaria ge-
neral fuera lo mas traumaética posible.

, Para compensar irla ‘jugada de Manue-
lito” un pretendido acto de unidad fue la
nominacién de Octavio Lepage, hecha
por el candidato, de AD, para que ocupa-
ra la vacante dejada por Izaguirre en el
CEN, lo cual, provocé la segunda aclama-
cion prevista para ese dia.

* Si algo queda claro de Ia situdcién in-
terna de AD, es que mientras Pérez y su
equipo buscan la normalizacién del parti-
do, sus contendores (el sector del partido

en el gobierno) parecen subir el precio de

la paz interna.

La ausencia de Jaime Lusinchi en la
Romeria Blanca y en el dltimo CDN y el
enfriamiento de las relaciones gobierno-
partido, son buenos indicadores del esta-
do actual de la crisis de AD y de lo lejos
que puede estar su solucién. No fue en
balde la dura lucha pre-electoral y quizds
“la mayor factura” se cobre en diciembre

. del 88. Tal y como dijo el recién desterra-
do secrstario general, no hay nada mejor
que un difa tras otro. .

SANCIONES A
SINDICALISTAS ADECOS

Mientras el candidato de AD, Carlos

Andrés Pérez, proclamaba la unidad y..

naz en el partido, inmediatamente des-
JUés de su triunfo empezaron a sonar las
‘roces de pases de factura para el secre-
tario general del partido y para una serie
de sindicalistas favorecedores de la can-
didatura de Lepage.

Desde el buré sindical se exigia una
autocritica porque se hablan violado las
normas internas del sindicalismo adeco y
se habla desobedecido la decisién del bu-
8, con lo cual se mellaba la jerarquia y

a8

disciplina que debe estar vigente dentro
del sindicalismo. Una vez que el buré se
habia pronunciado por la candidatura de
CAP, todos los sindicalistas adecos debl-
an obedecer férrea y militarments, cua-
lesquiera fueran sus valoraciones y prefe-
rencias legitimas dentro del partido.

Ya se sabe la agudizacién de la polé-
mica, no exenta de insultos y provocacio-

.nes que se dieron en este partido. Los lla-

mados a realizar autocritica se _hablan
pronunciado negativamente contra otros

dirigentes del buré y del mismo CAP. Es-

to deberia ser objeto de sancién.

Asfel24 de Noviembre se reunié el bu-
6 “exitosamente”como se lee en el comu-
nicado y sancioné con suspensién a 3 di-
rigentes de sus cargos y actividad sindical
e hizo diversos tipos de amonestaciones
ycensuras aotros 17.-

Los suspendidos son Ismario Gonz4-
lez (Buréd sindical), Maximo Martinez (Pre-
sidente de Fetracarabobo) y Juan Jimé-
nez (subsecretario general de AD-Cara-
bobo y dirigente de Sutrautomotriz, Cara-
bobo). Quienes recibieron voto de censu-
ra pertenecientes al buré son: Sotero Ro-

. drlguez, Carlos Landér, Luis Marcial Oje-

da, Angel Maza Llamoza y Hugo Arias.
También lo recibié, ademés de otros diri-
gentes regionales, el gobernador de Ya-
racuy Freddy lriarte,

- Con esta decisién el buré pretende

. restablecer la unidad disciplinaria. Con e-

llo, a su vez, por si hay duda, queda con-
firmada la actitud partidista, verticalista y
burécrata de los sindicalistas adecos en el
buré. Antonio Rios es quien'como secre-
tario nacional sindical ha llevado la orien-
tacién y direccion de estas sanciones.
Mientras en el partido habia opcién y liber-

. tad de escogencia democritica de sucan-

didato, eltodopoderoso buré lo ha vetado.
No sin razén se ha aplicado el adjetivo de
estalinista é a este modo de proceder. Abe-
lardo Raidi escribfa en su Pantalla de los
Jueves: “La CTV-AD ha ensefado su ga-
rra estaliniana y su rencor polltico al de-
gradary erradicar de sus filas a calificados
companeros y consecuentes adecos...”
(El Nacional, 3-XII-87).

CAP se lavé las manos, aun cuando es

.evidente que tenia su aprobacién, dicien-

do que es “una medida interna del movi-
miento sindical” (El Nacional, 26-X1-87).
Lepage en cambio indicaba que es “un ac-
to punitivo y antidemocrético” (Ib.) .

De nada han servido los llamados a la
sindéresis y buen juicio invocando el res-
peto a lademocraciainterna. De modo su-

-til Piferda Ordaz les mandaba un aviso:

“Eso es una materia (las sanciones) que
debe ser resuelta por los propios sindica-
i

listas. Ellos estén en capacidad de auto-
criticarse y autorrectificar si llegamos a la
conclusion que la medida que se tomé es
mala, estoy seguro que van a adoptar los
correctivos necesarios” (El Diario de Ca-
racas, 3-X11-87). Como debilidad psicols-
gica del partido, lo calificé Barrios a su re-
greso de USA (El Nacional, 13-XII-87).
Humberto Cellipidié en el CDN adeco am-
nistia para los sindicalistas sanc:onados
Rlos lo negé.

La exigencia de una autocrftica nos re-
cuerdan el estalinismo. Y asf por mam-
puesto lo sefiala Manuel Pefalver. “Nun-
ca he practicado arrepentimientos, ni '
claudicaciones y mucho menos esa abe-
rracién que llaman autocrltica —ideada y
puesta en practica por los comunistas es-
talinistas para humillar primero y asesinar
luego a quienes se le oponen— muy reac-
tualizado hoy en dia en la vida interna de
los partidos..."” (ElI Nacional 5-Xil-87).
Mientras tanto Delpino dijo que las san-
ciones fueron benignas olvidando su hui-
da al MEP, y sin embargo es presidente
delaCTV... -

Elburd no contento con constituirse en
partido dentro del pantido; interviene di-
rectamente en la vida de la CTV para ex-
pulsar a un dirigente de un cargo cetevis-
ta, escogido dentro de una convencioén

-pluripartidista. Es el caso de Maximo Mar-

tinez, Presidente de Fetracarabobo. Nue-
vamente aparece la dependencia de la
CTV del buré.

El secretario sindical seccional Cara-
bobo ton la presencia de Antonio Rios y,
Federico Ramirez Ledn, Presidente (E)
dela CTV nombré Presidents de Fetraca-
rabobo a Martin Hernindez Zamora, de-
mostrando con ello una nueva ingerencia -
y abuso de poder del bur6 sobre Fetraca-
rabobo.

Mientras tanto Maximo Martinez intro-
duciria un recurso de amparo constitucio--
nal ante el Juez de Primera Instancia del
Trabajo'en Valencia y ante la Fiscalfa del
Ministerio Publico, dado que é! sélo pue-
de ser destituido por una convencién de
trabajadores. No hay problema, reunire-
mos la Convencion, dice el nuevo secre-
tario Sindical adeco carabobefio.

Estas expulsiones no auguran ninguin
tipo de unidad en AD y manifiesta el poco
espiritu democrético de los dirigentes sin-
dicales adecos. .

'HUELGA DE HAMBRE EN TOCOME

Dos trabajadores —uno de ellos con 24 -
afios en la empresa y el otro con 5- de la
empresa Tocome Textil, S.A., de capital



internacional, en el mes de Octubre deci-
dieron hacer una huelga de hambre en
vista de las condiciones econbémicas y so-
ciales que les deparaba la empresa y por
las pésimas condiciones de segur/dad in-
-dUStr/a/

‘Es una empresa ant/gua_, donde no ha
habido mejoramiento en-las médquinas y
donde se adolece de muchos problemas
de seguridad industrial. Ademés protesta-
ban contra un vigilante del portén que
constantemente vejaba a trabajadores y
sus familiares.

Los trabajadores en huelga esponté-
nea, exiglan entre otras cosas el pago co-
rrecto y completo de la produccién, de a-
cuerdo al estado actual de.la maquinaria
y no basadas en célculos como si las ma-
quinarias estuvieran en condiciones 6pti-
mas de productividad, pago del bono
compensatorio y transporte, reintegro de
horas de salario descontadas, cumpli-
miento de normas de higiene y seguridad .
industrial, pago de prestaciones y jubila-
cién a trabajadores que han tenido qus a-
bandonar el trabajo definitivamente debi-
do a enfermedades laborales propias de
esta industria, salida inmediata del vigi-
lante, etc.

.Estos obreros, nos senalaron que su
dec;s:én fue auténoma con el fin de luchar
por condiciones favorables para todos los
trabajadores y aumentar su conciencia de
lucha. El miedo de perder su puesto de
trabajo, a pesar de su gpoyo interno hizo
que muchos trabajadcras no se atrevie-
ran a expresar publicamente su solidari-
dad,

El Sindicato UTIT apoyé efectivamen-
te la huelga de hambre. Grupos cristianos
de Petare y sacerdotes de la zona se so-
lidarizaron y estos trataron de mediar con
la empresa.

Finalmente los ob/et/vos de la huelga
fueron conseguidos y se pusieron en mar-
cha diversos comités para solucionar el
problema de higiene y seguridad indus-
trial con fuero sindical para sus integran-
tes y el arreglo de la problemética socioe-
condmicay elpago de laproduccién. Elvi-'
gilante fue sacado del portén y a los huel-
gistas se les dio garantfas de que no se to--
marfan represalias contra ellos.

Los trabajadores solicitaron una misa
en accién de gracias y como signo de so-
lidaridad cristiana en una parroquia de
Petare.

No puede pasarse por alto el conteni-
do cristiano y de proyeccién de servicio
qQue se manifestaron en la motivacién de
estos trabajadores al iniciar la huelga.

Unos trabajadores de Transcoban, fi-
lial del Banco de Venezuela, acogidos por

el pérroco, hicieron huelga de hambre en
Catedral. Y trabajadores de la empresa
DSD de Ciudad Guayana también hicie-
ron huelga de hambre.

EL DOCUMENTO DE LA CTV

La CTV, una vez concluido el secreta-
riado politico, ha presentado al Gobierno,
al Congreso, Fedecidmaras, partidos,
Conferencia Episcopal, a las otras confe-

. deraciones laborales su documento “Li-

neamientos estratégicos para enfrentarla
crisis y defender el salario real".

Salarios y empleo son temas puntales
en el documento ante la crisis inflacciona-
ria que sufre el pais. En el documento se
hacen reflexiones de caracter técnico y se
avanzan alternativas que miran a defen-
der el poder adquisitivo, impidiendo politi-
cas que sigan deteriorando la calidad de
vida de los trabajadores.

En el documento se critica la forma
compulsiva y aislada como se han produ-

cido los aumentos salariales, empujados .

por el incremento de precios. Por ello se
piden estudios técnicos. que impidan la
calda del salario real. Se plantean las po-
sibilidades de indexacién salarial, escala
mdvil de salarios y Ia ravisién periddica de
clausulas contractuales y del salario mini-
mo entre otros.

También se dedica atencién especial
a la problemética del empleo, sefialando
que el desempleo y el subempleo consti-
tuyen el 54% de la fuerza laboral. El cre-
cimiento del sector informal esconde las
verdaderas cifras del desempleo. Por ello
la CTV se propone luchar por la estabili-
dad absoluta en el trabajo, vigilando el
cumplimiento de los porcentajes permiti-
dos en las empresas a los trabajadores
extranjeros. Se pronuncia a su vez por es-
timulos a la pequefia y mediana empresa

por su capacidad generadora de empleo.

No deja de indicar otras alternativas al
gobierno como la necesidad de subsidios,
una polltica fiscal y tributaria progresiva,
la funcién que debe tener el gasto publico
como distribuidor del ingreso nacional pa-

'ra las grandes mayorias. Adem4s se pro-

nuncia por una paridad cambiaria acom-
painada de estricto control de cambios,
que no impida el desarrollo del aparato
productivo. Se muestra contrario a la ele-
vacién de las tasas de interés, aun cuan-
do hace diferencias entre las tasas acti-
vas y pasivas para estimular el ahorro.
Nos preguntamos sin embargo, en
qué va a quedar este documento. Las na-
vidades ya se encargarén de “espirituali-
zarlo” y no se ven medidas de presién
para empujarlos a llevarlo a cabo. El tiem-
po prenaviderio ya lo estéa silenciando.

REUNION CTV-FEDECAMARAS®

La CTV y Fedecdmaras se han reuni-
do después de un didlogo interrumpido
desde hace cinco meses en las reuniones
tripartitas. Hace seis meses estas institu-
ciones produjeron tres documentos para
el gobierno ;Qué ha sido de ellos?

En estareunién se ha pedido la reanu-
dacién del trabajo de las comisiones tri-
partitas. En ella se discutié sobre puntos
de interés comin y previamente aproba-
dos. Se pasé revista a la situacién del IN-
CE, IVSS, al proyecto de ley de Protec-
cién al Consumidor y a otros temas.

Habr4 que ver hasta qué punto | Fede-
cémaras est4 interesado cuando se plan-
teen temas polémicos y conflictivos, como
los seAalados en le Documento de la CTV:
y donde tengan que demostrar si estdn
dispuestos a ceder de sus posiciones en
beneficio de las grandes mayorlas. Lo du-
damos. Més bien, seguro que no.

' Obsequie una suscripcion a la
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