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La renuncia efectiva de Luis Raul
Matos Azécar a la jefatura de CORDI-
PLAN, la renuncia anunciada de Carlos
Rafael Silva, los continuos rumores so-
bre la restructuracién general del gabi-
nete ejecutivo, la apertura de las con-
versaciones mds . directas con COPE/
sobre la propuesta del “‘acuerdo nacio-
nal” y el decreto aumentando el salario
minimo como- gesto de acercamiento

a la CTV hacen pensar en un primer ani- -
versario del gobierno de Jaime Lusinchi -

sin que se hayaencontrado el rumbo
definitivo del pacto social.

La salida ‘voluntaria” de Matos
Azdécar ha sido interpretada como el pu-
blico reconocimiento de los obstéculos
para que el gobierno oriente su polftica
de conciliacién social en beneficio de los
sectores laborales y populares. Matos
iria a reforzar desde el partido las pre-
siones en ese sentido sobre un gobierno
que ha inclinado la balanza de sus de-
¢isiones del primer afio hacia los secto-
res empresariales.

La condensacién de la propuesta
opositora de COPEI en la busqueda de
Acuerdo Nacional coincide en el esfuer-
2o de balancear el peso que han tenido
hasta el momento las exigencias de los
grupos econémicos sobre el gobierno.
La intencién copeyana es devolverle su
puesto al didlogo entre los partidos en
la toma de las grandes decisiones pol(ti-
cas y frenar la tenden(:/a del partido Ac-
cibn Democrétlca y el gobierno de Lu-
sinchi a copar toda la escena polftica.

La' anunciada reorganizacién del
gabinete . ejecutivo, la correlacién de
fuerzas dentro de A.D. y una més cohe-
rente accién opositora de COPEI pue-
_den cambiar la préctica de la pol ftica del
Pacto Social en el segundo afio de go-
bierno que apenas comienza.

MUNDO LABORAL

DE CONACOPRESA A LA
CONCERTACION DEL
PACTO SOCIAL

Es conocida por los lectores de
SIC la aguerrida batalla que sostuvo FE-
-DECAMARAS contra la ley de Costos,
Precios y Salarlos (cfr. SIC, julio-agosto
1984, p. 301 y sgs} Al nolograr plena-
mente su intento, consiguié hacerla chu-

“ Renuncia “voluntaria’” de Matos Az6car:

entre el gobierno y el mundo del trabajo

cuta y por supuesto en seguida se subi6

al carro de CONACOPRESA. Todo
marché perfectamente bien mientras

se permitieron aumentos de precios. Pe-
‘ro cuando el gobierno decidié promul-
gar el decreto 327 donde se establecfan
regulaciones en los precios, entonces
FEDECAMARAS se revolvié (cfr. SIC,
dic. 1984, p. 443 y sgs.) .y retiré a su
representante de la comisién. El go-

biemo parecié no darse por enterado y

el ministro de Fomento sefialé que ha
bfa renunciado el represeritante actual,
aun bulandq no habfan recibido la comu-
nicacién formal y que esperaban una
nueva terna. El hecho es que la Federa-
cién de Cémaras sigui6 asf boicoteando
la comisién de Costos, Precios y Sala-
rios. Se hablé del cambio de ley para

.que su puesto. fuera ‘ocupado por FE-

DEINDUSTRIA y asf se sintieran repre-
sentados pequefios y medianos empresa-
rios. El hecho es que desde hace casi
cuatro meses CONACOPRESA no se
revne ni discute los problemas /nheren-
tes a sus objetivos.

La CTV ante este hecho dejé tras-
lucir a la opini6 publica que también es-
taba pensando en retirarse. Hubo afir-
maciones y desmentidos. FEDECAMA-
RAS veia con ello obtener sus mds cdli-
dos deseos: dejar en letra muerta a CO-
NACOPRESA y con ella la defensa de
los precios en favor del pueblo. Ahora
tanto CTV como FEDECAMARAS han
manifestado deseos de concertacién. Pe-

ro el lugar ya no serfa CONACOPRESA
sino'al més alto nivel con el gobierno,
donde se harfa realidad el “Pacto So-
cial”. De poder a poder. Aunque se sabe
en realidad dénde esté quien manda. Es-
te tipo de concertacién en la cumbre,
instaurado en tiempos de Carlos Andrés
Pérez, ya no es tan obligante ni vincu-

“lante como CONACOPRESA. Por ello

el triunfo en este tipo de concertacion
es.para FEDECAMARAS, al poner a la

" CTV contra las cuerdas en-su amago de

retirarse de CONACOPRESA y de modo
especial en el hecho de poner sordina a
esta comision legal.

LACTV, EL SINDICALISMO
Y LOS PARTIDOS

Sin embargo la CTV va viendo c6-

| - mo se va deteriorando la calidad de la vi-

da del pueblo. La inflacién y el aumento
del costo de los artfculos dé primera ne-
cesidad va golpeantio la ciudad y & camn-
po Los precios estén por las nubes y el
desempleo se hace galopante. Antewllo la
CTV habfa hecho en Octubre un cuerpo
de proposiciones, entre ellas la demanda
de aumento del salario mfimo a 1.500
Bs. (cfr. SIC, Dic. 1984, p. 443). Tras-
currfa el tiempo, no se tomaban decisio-
nes y las elecciones sindicales apremia-
ban. Dados el peso que la organizacién
sindical de AD estd queriendo mostrar
en el interior del partido y las condicio-
nes de vida ya sefialadas, dirigentes sin-
dicales de la fraccién adeca de la CTV
sefialaron la necesidad de dar un ultima-
tum al Presidente con el fin de que en
ese lapso produjera las decisiones corres-
pondientes. Por supuesto la ortodoxia
sefial6 que al Presidente no se le pueden
fijar plazos. Pedro Brito apoyd la necesi-
dad de los decretgs y la autonomi{a sin-
dical dentro del partido. A.D. dio pode-
res al ‘buré sindical para amonestarlo.
Nuevamente la aplanadora de los parti-
dos se ha hecho presente para impedir
cualquier decisién crrtica e independien-
te. COPE| sigue la misma ruta. Recien-
temente Eduardo Ferndndez escribid
una carta al Frente de Trabajadores Co-
peyanos, en la que amenazaba con san-
ciones a los sindicalistas que se salgan de
la Imea oficial o que presenten candida-
tos distintos a los prefabricados en el
FTC. Ellos son blancos y sé entienden,
por mucho que por razones electoreras
traten de presentar una faz de “pureza
democréatica”.

AUMENTO DEL SALARIO MINIMO

No obstante los viejos lobos mari-
nos de la CTV saben a dénde van y c6-
mo Iograr Ias cosas en el partido. El 16
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de Octubre, como dijimos, hablan soli- -

citado el aumento del salario minimo.
Se hab/a logrado el aumento para el. -
campo a 1. 200 Bs. Se trataba ahora de

coan/s_tarfo para la ciudad. Les habfan -

regafiado, pero de hecho sabfan que lo
conseguirfan. Efectivamente el consejo
de min'is'gros acaba de incrementar el
salario .mfmimo urbano a 1.500 Bs.
(mayor:que el rural; el campo siempre
al servicio minoritario de la ciudad).
Primero se lanzé el globo de ensayo.
Se sabfa que FEDECAMA RAS lo recha-
zarfa. Nad/e puede, negar la necesidad
lmpemqte del aumento. Sin embargo la
medidaitendrfa un impacto negativo pa-
ra la pequefia y mediana empresa. Asf /o
sefialaban FEDEINDUSTRIA y FEDE-
CAMA RAS Para obviar el posible des-
calabro! jpara este tlpo de empresas y e
desemp/eo consecuente el decreto per-
mite /a'pOSIbI//dad 'de presentar los re-
caudos \pertinentes 'a las comisiones tri-
part/tas de modo que éstas puedan exo-
nerar dF este salar/o minimo a las em-
presas que no puedan sostener este pa-
go. Con ello el decreto puede convertir-
se en p‘apel mo;ado. Tenemos la impre-
sién dilque un nuevo ‘RECADI esté por
instalarse. ICudntos eludirdn, pudiendo
hacerlo) el cump/il%i'ento del decreto!
Por otro lado los tfrabajadores que mds
lo’ neceitan serén nuevamente defrauda-
dos. Los obreros de ‘las grandes empresas
segwrar’: cobrando salarlos superiores a
los 1. 500 Bs., como'ya lo han estado ha-
ciendo hasta ahora. .

Siendo justa la necesidad de au-
mentar. el salario mfnimo, muchos se
. preguntan hasta dénde estos mecanis-
mos no‘ producen nuevas espirales-infla-
C/onar/as Por supuesto los expertos en
re/acmnes industriales verdn en ello un
aumento ,progresivo en la estructura de
a/ar/os‘ ya que estos nuevos minimos
preS/onan sobre los salarios superiores y
los tabu/adores confeccionados con tan-
to esfuerzo desde el altimo aumento ge-
neral de tsue/dos Y, salarios se les caerdn
por t/erra En todo caso la carrera de
prec‘/os va a ir mas répida que la de los
salarios. Los que ganan mds seguirdn co-
) brando% mds, y los pobres trabajadores
no cual/f/cados mantendrdn sus salarios
actua/es porque los supuestos costos de
las empresas demostrardn que no po--
dran aumentar los sa/ar/os minimos de
sus obreros

LalCTV y e resto de centrales
sindicales deberfan orientar sus luchas
en este’ momento de crisis hacia /a cons-
trucz:/én de un nuevo modelo social po-
pular y no quedarse en solucionar con
retardos t/nserwb/es los problemas del

;
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cuerpo social. Por esos retazos se cuelan
quienes mds necesitan ser defendidos.

14

ACUERDO EN LA OPEP

En el transcurso de la dltima se-
mana de Enero se ejecuté en Ginebra
una reunién extraordinaria de la OPEP
para tratar un asunto que desde hace al-
gun tiempo tenia pendiente en su agen-
da: la revisién de la estructura de pre-
cios, es decir, la diferencia que debe
existir entre los precios de distintos cru-
‘dos de acuerdo con su calidad y costos
de transporte. El asunto a tratar se cen-
tré en los diferenciales de precios debi-
dos.a la calidad de los crudos ante el
reciente desarrollo de las tecnologfas de
refinacién en el mundo. El hecho es que
los diferenciales por calidad, con los
que venia operando OPEP, se basaban
en tecnologfas de refinacién que permi-
tfan obtener un espectro mds amplio
de productos a partir de crudos ligeros
—por ello de mejor calidad— en compa-
racién a crudos mds pesados. Esto impli-
caba que se le asignara un precio mayor
a los crudos de menor densidad, confi-
gurando un abanico de-precios relativa-
mente amplio desde’ los crudos més lige-
ros a los mds.pesados. El desarrollo re-
ciente de las tecnologlas de refinacién
—cambio en los patrones de refina-
cién— ha implicado que el espectro de
productos a obtener de crudos de dis-
tinta densidad se haga cada vez mds si-

milar, lo cual, de hecho, ha eliminado

gradualmente las diferencias entre la es-
tructura oficial de precios de la OPEP

respecto a los cambios en los patrones-

de refinacién; implicé una gradual so-
brevaluacién de los crudos ligeros con
respecto a los crudos pesados, lo cual
trajo como consecuencia un aumento
relativo en la demanda de estos.dltimos.

Debemos recordar que entre los
palses que conforman la OPEP se ha
producido, por causas naturales, una es-
pecializacién en la produccién de cru-
dos. Asf los pafses africanos se han es-
pecializado en la produtcién de crudos
ligeros y Venezuela en la de crudos pe-
sados, mientras que los paises del Golfo

Pérsico pueden producir bien sea crudos -

pesados o ligeros. Lz;a gradual sobrevalua-
¢ién relativa de los crudos.ligeros respec-
to alos pesados dentro.de la estructura de
precios de la OPEP ien relacién a las exi-
gencias reales del mercado por las razo-
nes sefialadas arriba, ha sido un elemento
de tensién dentro de la Organizacion, ya
que, en orden a mahtener sus mercados,
los pafses 'especia/iz:ados en la produc-

’ .
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cién de crudos ligeros se han visto forza-
dos a ofrecer, bajo distintas formas, des-
cuentos con respecto a los precios ofi-
ciales acordados por la Organizacién. A
esto ha contribuido el hecho que /as re-
servas del Mar del Norte —desarrolladas
por Gran Bretafia y Noruega desde me-
diados de los afios 70— consisten ma-
yoritariamente “de crudos ligeros, los
cuales han estado compitiendo por mer-
cados en Europa y Estados Unidos con
los crudos africanos, en particular con
la produccién de Nigeria. Asf, la dismi-
nucién en el precio de los crudos del
Mar del Norte, que desencadend las cri-
sis de mercado del primer trimestre de
1982 y de 1983 y de Septiembre-Octu-
bre de 1984, agudizé las tensiones en la
OPEP y provocé que en las dos dltimas
oportunidades Nigeria rompiera abierta-
mente con la estructura de precios de la
Organizacién en orden a defender sus
mercados.

El reciente acuerdo de Ginebra ha
consistido en estrechar el abanico. de
precios oficiales de venta de acuerdo
con las exigencias del mercado y asf ha-
cer equivalentes los precios oficiales de
crudos ligeros y pesados. Esto, de acuer-
do con declaraciones del Ministro de
Energfa y Minas, deberd “contribuir a

‘evitar descuentos y otras practicas que
-afecten la credibilidad y actuaré positi-

vamente para aumentar ésta as/ como
la influencia de la OPEP en el mercado”.
Se han observado efectos inmediatos po-
sitivos del acuerdo de la OPEP; asf la
BNOC, empresa oficial britdnica de co-
mercializacién de petréleo, fij6 en
28,65 $/b. el precio del crudo ligero
producido en el Mar del Norte, precio
igual al acordado en la reunién de OPEP
para crudo de similar calidad producido
por Nigeria. Por otro lado, los precios
en el mercado spot han reaccionado ré-
pidamente en la direccién de los precios
oficiales fijados por la Organizacién.
Pensamos . que el acuerdo de Ginebra es
un elemento clave en la estrategia de
corto plazo de la OPEP de estabilizar el
‘mercado.




